





Anexanr. 1
la Ordinul MAI nr.18
din ,, 11> .01.2019

REGULAMENTUL

cu privire la modul de publicare si actualizare a materialelor informative
pe pagina-web oficiala a Ministerului Afacerilor Interne in reteaua Internet

Sectiunea 1
Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament reglementeaza modul de publicare si actualizare a
materialelor informative pe pagina-web oficiala a MAI in reteaua Internet (in
continuare Regulament), categoriile de materiale informative care urmeaza a fi
publicate si competentele subdiviziunilor structurale ale MAI in publicarea
informatiei pe pagina-web oficiala.

2. Pagina-web oficiala este resursa informationala oficiala a MAI, care poate fi
accesata in reteaua Internet la adresa www.mai.gov.md.

3. Accesul la informatia plasatd pe pagina-web oficiala este liber si gratuit.

4. Pagina oficiala este creatd cu scopul de a prezenta informatie calitativa,
actuala si veridica despre activitatea MAI si a subdiviziunilor structurale ale acestuia,
prin intermediul retelei Internet.

5. Pagina-web oficiala a MAI are urmatoarele functii informationale:
1) asigurarea transparentei;

2)asigurarea accesului la informatia despre activitatea Ministerului,
informarea societatii despre structura, baza normativa, functiile, politicile elaborate,
realizarile efectuate si serviciile prestate;

3)publicarea noutdtilor, inclusiv a materialelor multimedia privind
evenimentele 1n domeniul de activitate al Ministerului.

6. In cadrul MAI este instituita linia telefonici institutionald de informare (022

255 860), responsabil de gestionarea careia este Serviciul informare si comunicare cu
mass-media al Directiei management institutional.

Sectiunea a 2-a

Continutul informatiei publicate
pe pagina-web oficiala

7. Pe pagina-web oficiala a Ministerului Afacerilor Interne se publica
urmatoarea informatie:

1) structura Ministerului, date privind obiectivele si functiile subdiviziunilor

sale subordonate, adresele postale, numerele de telefon si alte rechizite ale adresei

acestuia, numarul angajatilor, date privind autorititile administrative si institutiile


http://www.mai.gov.md/

subordonate acestuia (cu indicarea si/sau trimiterea la paginile-web ale acestora),
numerele de telefon ale serviciilor de informatie ale Ministerului;

2) datele cu privire la conducerea MAI si a subdiviziunilor aparatului central,
autoritatilor administrative si institutiilor din subordine;

3) lista actelor normative, care reglementeaza activitatea Ministerului, precum
si actele normative aprobate de Minister, care urmeaza a fi plasate pe pagina-web-
oficiala nu mai tirziu de o luna de la data adoptarii;

4) datele privind transparenta in procesul decizional;

5) rapoartele analitice si articolele informationale privind activitatea
Ministerului;

6) orele de primire in audienta a cetatenilor, datele necesare privind modul de
depunere a petitiilor;

7) datele privind incadrarea cetatenilor in serviciul public: lista functiilor
vacante existente in Minister, cerintele de calificare fatd de candidatii pentru functiile
vacante din serviciul public, structura formularului de participare la concurs si
termenul-limita de depunere a acestuia;

8) datele privind evenimentele oficiale organizate de Minister (sedinte,
intalniri, conferinte de presd, colegii etc.), precum si despre deciziile adoptate la
asemenea intruniri oficiale, care vor fi publicate nu mai tarziu de 6 ore de la
incheierea evenimentelor, iar in cazul unor subiecte de interes public si rezonanta
sporita, pe paginile-web vor fi publicate anunturi de anticipare la evenimente;

9) datele privind vizitele oficiale si deplasarile de serviciu ale ministrului si
delegatiilor oficiale ale Ministerului;

10) datele privind programele si proiectele, inclusiv de asistentd tehnica, ale
caror beneficiar sau executant este Ministerul (denumirea, scopurile si sarcinile de
baza, beneficiarii s1 executorii principali de program, termenele si rezultatele de
realizare scontate, volumul si sursele de finantare);

11) datele privind planificarea si executarea bugetului Ministerului;

12) datele privind rezultatele controalelor efectuate de/in cadrul Ministerului,
cu respectarea prevederilor legislatiei privind secretul de stat;

13) statistica oficiald si indicatorii de bazd din domeniul de activitate al
Ministerului;

14) lista organizatiilor internationale in activitatea carora participa Ministerul,
precum si datele privind tratatele si acordurile internationale la realizarea carora
participa acesta;

15) date privind achizitiile publice, care vor cuprinde planul anual de achizitii,
anunturi de intentie, rezultate si alte informatii de interes public relevante
domeniului;

16) modulul anticoruptie (persoand responsabila, plan de integritate, raport cu
privire la implementarea Planului de integritate, raport privind implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie, informatia privind deschiderea liniilor telefonice
specializate anticoruptie si/sau de informare, precum si alte informatii de interes
public relevante domeniului);

17) alta informatie utila.



8. Pe pagina-web oficiala se interzice plasarea informatiilor, accesul la care este
limitat prin lege, precum si a informatiilor cu caracter publicitar.

9. Informatia pe pagina-web oficiald se publica in limba de stat si, dupa caz, in
limba rusa sau intr-o alta limba de circulatie internationala. Informatia publicata pe
pagina-web oficiald, urmeaza a fi supusd, in mod obligatoriu, redactarii literare si
coordonarii, iIn modul stabilit.

10. Informatiile plasate pe pagina-web oficiala trebuie sa reflecte situatia
curentd, sa fie actuale si exacte. Documentul (materialul) trebuie sa aiba urmatoarele
caracteristici:

1) data publicarii (ultimei actualizari, precizari);
2) date privind sursa de informatie (subdiviziunea responsabild);
3) intelegeri, note, clauze (in caz de necesitate).

11. Informatia care urmeaza a fi plasata pe pagina-web oficiala a MAI in
reteaua Internet se prezinta in forma textuald si electronica, in limba de stat si, dupa
caz, in limba rusd sau intr-o alta limba de circulatie internationald, semnata de
conducatori.

12. Structura detaliata a paginii-web oficiale, cu indicarea compartimentelor,
rubricilor, sectiunilor, termenilor de actualizare si a subdiviziunilor responsabile
pentru furnizarea informatiei, este prezentata in anexa la prezentul Regulament.

13. Propunerile de re-design, creare a noilor compartimente, schimbari
esentiale ale structurii informationale se coordoneaza obligatoriu cu conducerea
Ministerului.

14. Conducatorii autoritatilor administrative si institutiilor subordonate MAI,
care dispun de pagini-web oficiale ce corespund cerintelor Regulamentului cu privire
la modul de publicare a informatiei pe paginile oficiale ale autoritatilor administratiei
publice in reteaua Internet, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 188 din 03 aprilie
2012, vor prezenta STl adresa paginii pentru a fi plasatd la compartimentul
subdiviziunii.

15. Conducatorii subdiviziunilor aparatului central, autoritatilor administrative
si institutiilor din subordinea MAI, care presteazd servicii contra plata, vor prezenta
STI informatia referitor la serviciile prestate, tarifele, modelele de cereri si conditiile
de prestare a serviciilor. In cazul in care informatia respectiva este publicati pe
paginile-web oficiale ale autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea
MAI, se va face trimitere la paginile-web ale acestora.

Sectiunea a 3-a

Subiectii implicati in administrarea si publicarea materialelor informative pe
pagina-web si atributiile acestora

16. In procesul administrarii paginii-web oficiale participa urmatorii subiecti:
1) administratorul continutului informational;
2) furnizorii de informatii;
3)operatorul tehnico-tehnologic.



17. Administratorul continutului informational este responsabil de
administrarea si actualizarea continutului informational, in baza informatiei prezentate
de catre furnizorii de informatii.

18.Administratorul continutului informational este responsabil pentru:

1) elaborarea programelor de promovare a paginii-web oficiale;

2) planificarea activitatilor privind suportul informational al paginii-web
oficiale;

3) colectarea, prelucrarea si pregatirea materialelor pentru publicare pe
pagina-web oficiala;

4) publicarea materialelor de pe pagina-web oficiala si retragerea lor;

5) coordonarea executarii lucrdrilor ce tin de continutul infomational al
paginii-web oficiale;

6) colaborarea cu furnizorii de informatii,

7) gestionarea actualizarilor pe pagina-web oficiala;

8) procesarea solicitarilor utilizatorilor prin posta electronica, precum si a
solicitdrilor provenite din completarea de catre utilizatori a formelor interactive pe
pagina-web oficiala;

9) mentinerea calitatii si stilului paginii-web oficiale conform design-ului
grafic unic.

19. Functia de administrator al continutului informational este atribuita
Serviciului tehnologii informationale al MAI. In functie de necesitate, in calitate de
administrator al continutului  informational pot fi numite mai multe
subdiviziuni/persoane, in cazul respectiv specificandu-se compartimentele de care
acestea sunt responsabile, inclusiv la nivel de sistem drepturile de acces ale carora se
configureaza conform responsabilitdtilor atribuite.

20. Furnizorii de informatii sunt reprezentantii subdiviziunilor aparatului
central, autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea Ministerului care vor
asigura pregatirea si transmiterea informatiei veridice si actualizate din domeniul in
care activeazd, pentru a fi amplasata pe pagina-web oficiala.

21. Furnizorii de informatii sunt responsabili pentru:

1) pregatirea si prezentarea, in formatul si termenii stabiliti in anexa la
prezentul Regulament, a tuturor documentelor, informatiilor care urmeaza a fi
publicate pe pagina-web oficiala a Ministerului;

2) asigurarea respectarii normelor gramaticale ale materialelor informative,
ale legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe, precum si legislatiei
privind protectia datelor cu caracter personal;

3) actualizarea informatiilor pe pagina-web oficiala a Ministerului;

4)verificarea procesului plasarii informatiei pe pagina-web oficiala si
rezultatul acestuia;

5) corectitudinea continutului informational al materialelor prezentate spre
publicare si respectarea termenilor de prezentare a acestora.

22. Operatorul tehnico-tehnologic este desemnat in scopul asigurarii bunei
functionari a paginii-web oficiale si are urmatoarele sarcini:

1) controlul respectarii cerintelor privind managementul si specificatiile
tehnice ale paginii-web oficiale, inclusiv cerinte tehnice fata de server, cerinte privind
design-ul tehnic si suportul tehnic;



2) intretinerea tehnico-tehnologica si administrarea de sistem a paginii-web
oficiale;

3) elaborarea complexului de mijloace tehnice si de program pentru
asigurarea securitatii si stabilitatii functionarii paginii-web oficiale;

4) determinarea si actualizarea cerintelor tehnice fatd de partea functionala
a paginii-web oficiale, in conformitate cu cerintele fata de caracteristicile functionale
si normele de securitate informationala;

5) asigurarea copierii de rezerva (back-up) a modulelor informationale de
program ale paginii-web oficiale cu utilizarea dispozitivelor tehnico-tehnologice
speciale si a complexelor de programe.

23. Operatorul tehnico-tehnologic al paginii-web oficiale este responsabil
pentru:

1) modificarea structurii paginiilor-web oficiale;

2) integritatea versiunii curente a paginilor-web oficiale;

3) crearea copiilor de rezerva si arhivarea informatiei;

4) starea designului tehnic si respectarea cerintelor specificatiilor tehnice;

5) ordinea de procesare a solicitarilor utilizatorilor prin posta electronica,
precum si a solicitarilor provenite din completarea de catre utilizatori a formelor
interactive ale paginii-web oficiale;

6) calitatea accesului utilizatorilor in diferite regimuri de conectare si cu
diferite programe de vizualizare;

7) adecvarea scenariilor serverului;

8) corectitudinea referintelor (link-urilor);

9) arhivarea datelor privind statistica de exploatare si mesajele de eroare.

Sectiunea a 4-a

Modalitatea de prezentare si publicare a
materialelor informative pe pagina-web oficiala

24. Furnizorii de informatii prezintd administratorului continutului
informational spre publicare informatia, in functiec de continutul domeniului
informational atribuit si termenele stabilite conform anexei la prezentul Regulament.

25. Solicitarea publicarii informatiilor pe pagina-web oficiala se transmite in
adresa STI pe suport de hartie si prin intermediul postei electronice oficiale, la adresa
sti@mai.gov.md, precum si in copie la adresa hotline@mai.gov.md.

26. La receptionarea informatiei, administratorul continutului informational
verifica informatia si o publicd pe pagina-web oficiala, indicand data, persoana
responsabild de continut (la necesitate), sursele de provenientd a informatiei din
exterior.

27. In cazul constatirii unor greseli de redactie, administratorul continutului
informational poate interveni in continutul textului, cu ulterioara informare a
furnizorului.


mailto:sti@mai.gov.md
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28. In cazul constatirii unor erori de continut, administratorul continutului
informational poate cere furnizorului informatii suplimentare la subiect, sau poate
restitui furnizorilor de informatii materialele pentru modificare.

29. In cazul schimbirilor ordinare, ce tin de suplimentarea informatiei, conform
anexei la prezentul Regulament, publicarea va fi efectuata, din momentul prezentarii
informatiei si a solicitarii:

1) timp de cel mult 4 ore — pentru informatia ordinara;
2)timp de o ora — pentru noutati si anunturi.
30. In cazul solicitarii schimbirilor esentiale a Structurii informationale, design-

ului paginii-web, termenul se stabileste de administratorul continutului informational,
in functie de complexitatea acestora, cu informarea ulterioara a solicitantului.

31. Dupa plasarea informatiei pe pagina-web oficiala, administratorul
continutului informational instiinteaza prin e-mail sau prin telefon furnizorul de
informatii despre solicitare.

32. In urma receptionarii confirmarii privind publicarea informatiei, furnizorul
de informatii verifica continutul si corectitudinea informatiei plasate.

33. In vederea actualizirii paginii-web oficiale si asiguririi coerentei
continutului acesteia, subdiviziunile structurale ale MAI, conform anexei la prezentul
Regulament, trimestrial efectueaza revizia completa a compartimentelor paginii-web
oficiale de care sunt responsabile.

Sectiunea a 5-a

Modalitatea de primire §i prezentare a raspunsurilor
la petitiile si adresarile transmise in adresa ministerului

34. Utilizatorii paginii-web oficiale a MAI au posibilitatea de a se adresa cu
intrebdri, plangeri, petitii sau propuneri in regim on-line, completind, la
compartimentul ,,Relatii publice”, sectiunea ,,Petitionare”, rubricile corespunzitoare.

35. Intrebarea  adresatd ~ Ministerului  se  expediazd la  adresa
petitiiweb@mai.gov.md, de la care automat se redirectioneaza in adresa Sectiei
management documente a Directiel management institutional, care este responsabila
de inregistrarea si coordonarea examinarii petitiilor.


mailto:petitiiweb@mai.gov.md

Anexa

la Regulamentul cu privire la modul de publicare
si actualizare a materialelor informative pe
pagina-web oficiala a Ministerului Afacerilor
Interne in reteaua Internet

Structura paginii-web oficiale a Ministerului Afacerilor Interne in reteaua Internet

Perioada de Furnizorii de
Compartimentul Sectiunea Rubrica Continutul compartimentului actualizare a informatii
informatiei responsabili
La necesitate, 1n | SJa DMI
Atributiile Ministerului Afacerilor Misiunea, domeniile de activitate si functiile de | dependenta de
Informatii generale Interne baza modificari (3 zile
lucratoare)
Cadrul Acte normative Ansamblul actelor normative care reglementeaza | La necesitate | SJ a DMI
juridic activitatea Ministerului determinata de
modificarea sau
aprobarea de noi
acte normative care
reglementeaza
activitatea
Ministerului.
Actualizare in
termen de 1 luna de
la data adoptarii
Acte departamentale Ansamblul actelor normative aprobate la nivelul | La necesitate | SJ a DMI
Ministerului sau care afecteaza, prin natura lor, | (determinata de
activitatea Ministerului modificarea sau
aprobarea de noi
acte normative care
reglementeaza
activitatea
Ministerului)
Cooperare Lista organismelor internationale in activitatea | Actualizare in | DCI
internationala carora participd autoritatea publicd, precum si | masura reinnoirii
date privind tratatele internationale la realizarea
carora participd Ministerul
Cabinetul ministrului Informatie despre conducere (pozd, CV, | Actualizare in | DMI/
declaratiec de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3 | Seful




Aparatul
central

structura, sarcinile, atributiile, responsabilittile,
baza normativa, zilele de audientd si datele de
contact

zile lucratoare) sau
semestrial

cabinetului

Directia analiza, | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DAMEP
monitorizare si | CV, declaratic de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
evaluare a politicilor baza normativa, sarcinile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPDOSP
domeniul ordinii si | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
securitatii publice structura, baza normativa, sarcinile, atributiile | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  de | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPPCC
prevenire si combatere | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
a criminalitatii structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia cooperare | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DCI
internationala CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  de | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPPI
personal si invatamint | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPDGCSU
domeniul  gestionarii | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
crizelor si situatiilor de | structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
urgenta responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Serviciul ~ politici in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SPDRMSM
domeniul rezervelor | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
materiale de stat si de | structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
mobilizare responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPDMIFS




Aparatul
central

domeniul
managementului
integrat al frontierei de
stat

CV, declaratie de avere si interese personale),
structura, baza normativa, functiile, atributiile,
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de
contact ale angajatilor

masura reinnoirii (3
zile lucratoare) sau
semestrial

Directia  politici  in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPDMA
domeniul migratiei si | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
azilului structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Directia  politici  in | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DPDCEPVCV
domeniul  cetateniei, | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
evidentei  populatiei, | structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
vehiculelor si | responsabilitdtile, zilele de audienta si datele de | semestrial
conducatorilor de | contact ale angajatilor
vehicule
Directia management | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | DMI
institutional CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Sectia juridica a DMI Informatie privind conducerea directiei (pozd, | Actualizare in | SJaDMI
CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Sectia resurse umane a | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SRU a DMI
DMI CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Sectia financiar- | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SFA a DMI
administrativd a DMI CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
Structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucrdtoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Sectia management | Informatie privind conducerea directiei (pozd, | Actualizare in | SMD a DMI

documente a DM

CV, declaratie de avere si interese personale),
structura, baza normativa, functiile, atributiile,
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de

masura reinnoirii (3
zile lucratoare) sau
semestrial




contact ale angajatilor

Serviciul informare si | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SICMM al DMI
comunicare cu mass- | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
Aparatul media al DMI structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
central responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Serviciul probleme | Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SPS
speciale CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audienta si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Serviciul audit intern Informatie privind conducerea directiei (poza, | Actualizare in | SAI
CV, declaratie de avere si interese personale), | mdsura reinnoirii (3
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | zile lucratoare) sau
responsabilitatile, zilele de audientd si datele de | semestrial
contact ale angajatilor
Inspectoratul ~ General | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | IGP
al Politiei masura reinnoirii
Inspectoratul ~ General | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | IGPF
Institutii al Politiei de Frontiera masura reinnoirii
subordonate | Inspectoratul ~ General | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | IGSU
pentru  Situatii  de masura reinnoirii
Urgenta
Inspectoratul ~ General | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | IGC
de Carabinieri masura reinnoirii
Biroul migratie si azi Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | BMA
masura reinnoirii
Serviciul tehnologii | Informatie privind conducerea serviciului (poza, | Actualizare in | STI
informationale CV, declaratie de avere si interese personale), | masura  reinnoirii
structura, baza normativa, functiile, atributiile, | sau semestrial
responsabilitatile, serviciile prestate, zilele de
audienta si datele de contact ale angajatilor
Agentia Rezerve | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | ARM
Materiale masura reinnoirii
Centrul integrat de | Informatie privind conducerea Centrului (poza, | Actualizare in | CIPAL
pregatire pentru | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
aplicarea legii structura, baza normativa, sarcini si atributii, | zile lucratoare) sau
o responsabilitatile, serviciile prestate, zilele de | semestrial
Institutii

audienta si datele de contact ale angajatilor.




subordonate

Serviciul protectie | Informatie privind conducerea serviciului (poza, | Actualizare in | SPIA
interna si anticoruptie CV, declaratie de avere si interese personale), | mdsura reinnoirii (3

structura, misiunea, atributiile, campanii de | zile lucratoare) sau

informare, rapoarte de activitate, baza normativa, | semestrial

heraldica, zilele de audientad si datele de contact

ale angajatilor
Serviciul dirijare | Informatie privind conducerea serviciului (poza, | Actualizare in | SDOI
operationala si | CV, declaratie de avere si interese personale), | masura reinnoirii (3
inspectare structura, baza normativa, sarcini si atributii, | zile lucratoare) sau

responsabilitatile, serviciile prestate, zilele de | semestrial

audientd si datele de contact ale angajatilor
Academia ,,Stefan cel | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | Academia
Mare” masura reinnoirii »otefan cel

Mare”

Serviciul medical Informatie privind conducerea serviciului (poza, | Actualizare in | SM

CV, declaratie de avere si interese personale),
structura, baza normativa, sarcinile si atributiile,
responsabilitatile, serviciile prestate, zilele de
audientd si datele de contact ale angajatilor.

masura reinnoirii (3
zile lucratoare) sau
semestrial

Clubul sportiv central | Link-ul paginii oficiale a institutiei Actualizare in | CSC ,,Dinamo”
,,Dinamo” masura reinnoirii
Organigrama Organigrama Ministerului Afacerilor Interne La necesitate, | SRU a DMI
determinata de
modificarea
structurii
organizationale
Formarea profesionald | Informatie privind: Actualizare in | DPPI
Cariera -formarea manageriala; masura  reinnoirii | SRU a DMI
- formare initiala; sau lunar
- formare continua.
Functii cu statut special |-Anunturi cu  privire la  desfasurarea | In perioada | SRU a DMI
concursurilor/prelungirea perioadelor de depunere | desfasurarii
a dosarelor de concurs; concursurilor
-Informatii privind candidatii admisi;
-Informatii privind cistigatorii concursului;
-Formulare/declaratii de participare la concurs
Functii publice - Anunturi cu  privire la  desfasurarea | In perioada | SRU a DMI
concursurilor/prelungirea perioadelor de depunere | desfasurarii

a dosarelor de concurs;

concursurilor




-Informatii privind candidatii admisi;
-Informatii privind cistigatorii concursului;
-Formular de participare la concurs

Functii civile - Anunturi cu  privire la  desfasurarea | In perioada | SRU a DMI
concursurilor/prelungirea perioadelor de depunere | desfasurarii
a dosarelor de concurs; concursurilor
-Informatii privind candidatii admisi;
-Informatii privind cistigdtorii concursului
Posturi  vacante 1in -Anunturi cu privire la desfisurarea concursurilor | In perioada | SRU a DMI
misiuni  si  operatii -Informatii privind candidatii admisi; desfasurarii
internationale -Informatii privind cistigatorii concursului concursurilor
Informatia despre ministru, secretarul general de stat si secretarii de stat ai Ministerului, | Actualizare in | DMI (SRU)
care va cuprinde: masura schimbarii
Conducerea - Poze; conducerii (3 zile
- CV; lucrétoare)
Declaratia de avere si interese personale
Documentele de politici care tin de domeniul de | La necesitate, | Subdiviziunile
Activitatea Documente de politici competenta al MAI actualizare in | de competenta
dependenta de | carora tine
adoptarea unor noi | elaborarea
documente de | documentelor
politici de politici
Planul de actiuni al Guvernului La necesitate, | DAMEP
Planuri de activitate Planul de actiuni al MAI actualizare anuala
Programul de dezvoltare strategicd al MAI
Rapoarte de activitate, rapoarte privind | La necesitate, | DAMEP,
Rapoarte implementarea documentelor de politici; actualizare subdiviziunile
Raportul anual cu privire la transparenta in | trimestriala, de politici
procesul decizional semestriala, anuala
Date statistice Statistica oficiald si indicatorii de baza din | La necesitate, | STI,
domeniul de activitate al autoritatii administratiei | actualizare subdiviziunile
publice trimestriala, de politici
semestriala, anuala
Declaratia privind buna guvernare Declaratiile privind buna guvernare, emise in | Anual DMI

procesul autoevaluarii sistemului de management
financiar si control

Initierea elaborarii
actelor normative

Anunturi privind initiativa de elaborare a actelor
normative

Actualizare 1n cazul
initierii

Subdiviziunile
de politici din
cadrul




Transparenta

Consultari aparatului
publice central care au
elaborat
proiectul
Consultari publice | Proiectele de decizii elaborate si materialele | 3 zile din data | Subdiviziunile
aferente acestora; elaborarii de politici din
Informatia privind datele de contact ale cadrul
persoanelor responsabile de initierea consultarii aparatului
publice, inclusive de receptionarea si examinarea central care au
recomandarilor parvenite asupra acestor proiecte elaborate
(numele si prenumele, numarul de telefon, adresa proiectul
electronica);
Rezultatele consultarii publice (procesele-verbale
ale intrunirilor publice consultative, sinteza
recomandarilor)
Organizarea Anunturi privind organizarea consultarii publice | Actualizare in cazul | Subdiviziunile
consultarii publice organizarii de politici din
consultarilor cadrul
aparatului
central care
initiaza
consultarea/au
elaborat
proiectul
Norme de | Actele normative care reglementeaza procedura | Actualizare in | DAMEP
reglementare de consultare 1n procesul decizional masura modificarii
Coordonatorul procesului de consultare publica in | Actualizare in | DAMEP
procesul decizional masura modificarii
Raportul anual cu privire la transparenta in | Anual, pina pe 10 | DAMEP
procesul decizional februarie
Bugetul MAI Informatia privind planificarea si executarea | Anual SFA a DMI
bugetului MAI
Achizitii Grupul de lucru | Informatia privind grupul de lucru pentru achizitii | La necesitate, | DMI
pentru achizitii al publice in cadrul MAI determinata de
MAI modificarea
componentei
Grupului
Planul anual de Planul anual de aChlZlEll La neCESitate, DMI

determinata de




achizitii

aprobarea Planului
de achizitii pentru
anul de gestiune

Solicitari de achizitii La necesitate DMI
Dari de seama privind achizitiile Trimestrial, DMI
Semestrial, Anual
Anunturi  privind | Anunturi privind procedurile de achizitii lansate La necesitate DMI
procedurile de
achizitii
Activitatea Comisiei pentru reabilitarea La necesitate STI
victimelor represiunilor politice
Flux de stiri al MAI Stiri care se refera la activitatea Ministerului Zilnic SICMM
Agenda evenimentelor Lista evenimentelor organizate de MAI sau la | Zilnic, nu mai tirziu | DCI
Media care au participat reprezentantii Ministerului; de 6 ore de la| Directiile de
Date privind vizitele oficiale si deplasarile de | incheierca politici din
serviciu ale conducatorilor si delegatiilor oficiale | evenimentului cadrul MAI
Serviciul informare si comunicare cu Atributii, date de contact ale angajatilor Anual SICMM
mass-media
Galerie foto Imagini privind evenimentele desfasurate Zilnic SICMM
Flux de stiri Anticoruptie Zilnic SPIA
MALI in mass-medie Zilnic SICMM
Audienta Graficul de audienta al cetatenilor de catre: In masura | DMI
Relatii publice - Conducerea Ministerului, modificarii,
- Subdiviziunile aparatului central; actualizare-
- Subdiviziunile subordonate; semestrial
- Inspectoratele de Politie.
Petitionare Formular de adresare a petitiilor on-line DMI
Servicii Lista serviciilor prestate de MAI Anual Subdiviziunile
prestatoare de
servicii din
cadrul MAI
Contacte - Informatia privind adresa Ministerului; datele de contact — fax, telefon, adresa de email, | Anual, in masura | DMI
numarul de telefon pentru informatii privind corespondenta intre autoritati, privind | modificarii

petitiile persoanelor fizice si juridice;

- Informatia privind adresele de e-mail si numerele de contact ale subdiviziunilor

aparatului central al MAI;

- Informatia privind adresele de e-mail si numerele de contact ale autoritatilor
administrative si institutiilor din subordinea MALI.




Lista abrevierilor utilizate:

Academia - Academia “Stefan cel Mare” a MAI

ARM - Agentia Rezerve Materiale

BMA - Biroul migratie si azil

CIPAL - Centrul integrat de pregatire pentru aplicarea legii

CSC ,,Dinamo” - Clubul sportiv central ,,Dinamo”

CTCEJ - Centrul tehnico-criminalistic si expertize judiciare al IGP

DAMERP - Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor

DCI - Directia cooperare internationala

DGSP - Directia generala securitate publicd a IGP

DIFE a INI - Directia Investigare Fraude Economice a INI

DMI - Directia management institutional

DPDCEPVCYV - Directia politici in domeniul cetateniei, evidentei populatiei, vehiculelor si conducétorilor de vehicule
DPDGCSU - Directia politici n domeniul gestionarii crizelor si situatiilor de urgenta
DPDMA - Directia politici in domeniul migratiei si azilului

DPDMIFS - Directia politici in domeniul managementului integrat al frontierei de stat
DPDOSP - Directia politici in domeniul ordinii si securitatii publice

DPPCC - Directia politici prevenire si combatere a criminalitatii

DPPI - Directia politici de personal si invatamint

IGC — Inspectoratul General de Carabinieri

IGP - Inspectoratul General al Politie

IGPF - Inspectoratul General al Politiei de Frontiera

IGSU - Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta

INI — Inspectoratul National de Investigatii

SDOI - Serviciul dirijare operationald si inspectare

SFA - Sectia financiar-administrativa

SICMM - Serviciul informare si comunicare cu mass-media

SM - Serviciul medical

SMD - Sectia management documente

SPDRMSM - Serviciul politici in domeniul rezervelor materiale de stat si de mobilizare
SPIA - Serviciul protectie interna si anticoruptie

SPS - Serviciul probleme speciale

SRU- Sectia resurse umane

STI - Serviciul tehnologii informationale



Anexanr. 2
la Ordinul MAI nr.18
din,, 11 >.01.2019

REGULAMENT
privind procedurile de informare, consultare si participare in procesul decizional
in cadrul Ministerului Afacerilor Interne

Capitolul I.
Dispozitii generale

1.Regulamentul privind procedurile de informare, consultare si participare in
procesul decizional in cadrul Ministerului Afacerilor Interne (in continuare -
Regulament) stabileste regulile interne pentru asigurarea transparentei in procesul
decizional in cadrul Ministerului Afacerilor Interne (in continuare - MAI), conditiile
privind organizarea consultarilor publice in procesul de elaborare a deciziilor,
atributiile coordonatorului procesului de consultare publica si a subdiviziunilor-autor
ale proiectelor de decizii si reglementeaza raporturile cu partile interesate in procesul
decizional (autoritati publice, organizatii non-guvernamentale, cetateni etc.).
2.Scopul Regulamentului il constituie:
1) consultarea publica in cadrul procesului decizional al MAI, in vederea
informadrii si receptionarii recomandarilor partilor interesate;
2) eficientizarea procesului de elaborare a deciziilor;
3) stimularea participarii active a partilor interesate la procesul decizional,
4) asigurarea transparentei in procesul decizional al MALI.
3.In prezentul Regulament sunt utilizate notiunile definite in Legea nr. 239-
XVI din 13 noiembrie 2008 privind transparenta in procesul decizional si in
Regulamentul cu privire la procedurile de consultare publica cu societatea civild in
procesul decizional, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 967 din 9 august 2016.
Totodata, in sensul prezentului Regulament, sunt utilizate urmatoarele notiuni:
subdiviziune-autor —subdiviziunea de politici din cadrul Ministerului,
responsabild de elaborarea proiectului de decizie;
persoand responsabilid de coordonarea procesului de consultare publica din
cadrul Ministerului — functionarul public din cadrul DAMEP, abilitat cu functia de
coordonare si monitorizare a asigurarii transparentei in procesul de elaborare si
adoptare a proiectelor de decizii din cadrul MAI;
persoana responsabila de asigurarea transparentei in procesul decizional -
functionarul public din cadrul subdiviziunilor aparatului central, autoritétilor
administrative si institutiilor din subordinea MAI, abilitat cu functia de monitorizare a
asigurarii transparentei in procesul de elaborare si adoptare a proiectelor de decizii din
cadrul subdiviziunilor respective;
persoand responsabili de proiectele de decizie - functionarul public din cadrul
subdiviziunii-autor, abilitat cu functia de desfasurare a procedurilor de elaborare,
consultare publica si definitivare a proiectelor de decizii.
4.Prevederile prezentului Regulament se aplicd subdiviziunilor aparatului
central, autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MAI, participante in
procesul de elaborare a proiectelor de decizii, numite in continuare subdiviziuni-autor.



5.Prevederile prezentului Regulament nu se extind asupra procesului de
elaborare si adoptare a:

1) proiectelor de decizii ce contin informatii la care accesul este limitat prin
lege, precum si informatie confidentiala;

2) proiectelor de acte normative care au ca obiect modificarea actelor in
vigoare sub aspect redactional, fara a schimba conceptul sau impactul acestora;

3) proiectelor de acte administrative cu caracter individual, care nu au impact
economic, de mediu si social;

4) proiectelor de decizii adoptate in regim de urgenta.

6. Responsabil de buna functionare a compartimentului ,,Transparenta” este
Serviciul tehnologii informationale (in continuare — STI), conducatorul caruia printr-0
dispozitie va desemna persoana care va asigura plasarea informatiei corespunzatoare
pe pagina oficiala a MAL

7. Persoana responsabila din cadrul STI, plaseaza informatia cu privire la
proiectul de decizie la compartimentul ,, Transparenta”, la parvenirea acesteia, doar
dupa aplicarea rezolutiei conducerii STI.

8. Informatia plasatd va fi accesibila doar pentru vizualizare si copiere, fara
posibilitatea modificarii continutului din partea vizitatorilor.

Capitolul I1.
Etapele procesului de informare si consultare publica

Sectiunea 1
Modalitati de informare

9. Informarea privind procesul decizional se va face pe calea informarii
generale, pentru un public larg nedefinit, si pe calea informarii directionate, pentru
parti interesate definite, sau alte parti interesate care au solicitat in scris informarea.

10. Informarea generala si cea directionatd sunt obligatorii in cazul anuntarii
despre initierea elaborarii proiectului de decizie si organizarea tuturor consultarilor
publice.

11.Informarea generala se efectueaza prin publicarea obligatorie a informatiei
pe pagina-web oficiala a Ministerului www.mai.gov.md, pe portalul
www.particip.gov.md, intr-un spatiu accesibil publicului, precum si difuzarea, dupa
caz, a unui comunicat de presa in mijloacele de informare centrale sau locale.

12. Informarea directionatd se efectueaza prin transmiterea informatiei privind
procesul decizional prin intermediul postei electronice sau expedierea scrisorilor la
adresa partilor interesate sau cea indicata de solicitant.

13. In scopul facilitdrii accesului partilor interesate la informatia privind
procesul de elaborare si adoptare a deciziilor, pe pagina-web a MAI este creat
compartimentul ,,Transparenta”, unde se plaseaza informatia cu privire la:

1) programele anuale (trimestriale) de elaborare a proiectelor de acte
normative, cu indicarea proiectelor de decizii care urmeaza a fi supuse consultarii
publice;

2) Regulamentul privind procedurile de informare, consultare si participare
in procesul decizional in cadrul MAI;


http://www.mai.gov.md/
http://www.particip.gov.md/

3) informatia privind numele, prenumele, functia, numarul de contact si
adresa electronica a persoanei responsabile de coordonarea procesului de consultare
publica in cadrul ministerului;

4) datele de contact ale persoanelor responsabile de proiectele de decizie,
inclusiv de receptionareca si examinareca recomandarilor parvenite asupra acestor
proiecte (numele si prenumele, functia detinutd, numarul de telefon, adresa
electronica);

5) anunturile privind initiativa de elaborare a decizieli;

6) anunturile privind organizarea consultarii publice;

7) anuntul privind retragerca unui proiect de decizie din procesul de
elaborare;

8) proiectele de decizii elaborate si materialele aferente acestora, care se
publicd pe pagina-web oficialda in termen de 2 zile lucratoare din data elaborarii
proiectului de decizie;

9) rezultatele consultarii publice (procese-verbale ale intrunirilor publice
consultative, sinteza recomandarilor);

10) deciziile adoptate;

11) raportul anual al MAI cu privire la transparenta in procesul decizional.

Sectiunea a 2-a
Consultarea publica

14. Consultarile publice in cadrul procesului decizional sunt initiate si
desfasurate de catre subdiviziunea-autor a proiectului de decizie, cu informarea
persoanei responsabile de coordonarea procesului de consultare publica din cadrul
DAMEP.

15.Subdiviziunile-autor vor planifica procesul de consultare publica, conform
urmatoarelor etape:

1) determinarea proiectului deciziei care urmeaza a fi supus consultarii;

2) identificarea persoanei responsabile de proiectul de decizie din cadrul
subdiviziunii-autor;

3) identificarea partilor interesate, conform pct. 16 din prezentul
Regulament;

4) selectarea modalitatilor de consultare publica, conform pct. 17 din
prezentul Regulament;

5) anuntarea organizarii consultarilor, conform pct. 26 din prezentul
Regulament;

6) desfasurarea procedurilor de consultare;

7) receptionarea si analiza recomandarilor, precum i intocmirea sintezei
recomandarilor cu acceptarea sau neacceptarea lor;

8) definitivarea proiectului de decizie in baza recomandarilor parvenite.

16. La etapa de identificare a partilor interesate, subdiviziunea-autor din cadrul
ministerului elaboreaza, in baza unei liste generale a partilor interesate in procesul
decizional, lista partilor interesate pe domeniu de activitate, in functie de obiectul si
sfera de aplicare a proiectului.



17. In unele cazuri, tindnd cont de complexitatea deciziei ce urmeazi a fi
adoptata in procesul consultarii publice, de catre subdiviziunea-autor din cadrul MAlI,
pot fi Intreprinse urmatoarele masuri aditionale:

1) solicitarea recomandarilor (in scris) din partea expertilor sau a unor parti
interesate;

2) desfasurarea audierilor sau dezbaterilor publice;

3) constituirea grupurilor de lucru (permanente sau ad-hoc), cu participarea
reprezentantilor partilor interesate (dupa necesitate), etc.

18. Subdiviziunea-autor informeaza publicul cu privire la initierea elaborarii
proiectului de decizie prin plasarea obligatorie pe pagina-web oficiala a MAI a
Anuntului privind initiativa de elaborare.

19. Persoana responsabilda de proiectul de decizie elaboreaza si solicitd STI
plasarea, la compartimentul ,,Transparenta”, rubrica ,,Consultari publice”, ,,Initierea
elaborarii actelor normative”, in termen de cel mult 15 zile lucratoare, a anuntului
privind initiativa de elaborare (conform modelului prezentat in anexa nr. 1 la
prezentul Regulament). Suplimentar, subdiviziunea-autor expediaza anuntul la adresa
postald sau prin intermediul postei electronice partilor interesate, il afiseaza la sediul
ministerului intr-un spatiu accesibil publicului si/sau 1l difuzeaza in mass-media
centrala sau locala, dupa caz.

20. Anuntul privind initiativa de elaborare va contine:

1) argumentarea necesitatii de a adopta decizia;

2) termenul-limita de prezentare a recomandarilor, indicat de catre
subdiviziunea-autor, cu specificarea obligatorie a numarului de zile stabilite de cadrul
legal aferent;

3) adresa si modalitatea in care partile interesate pot prezenta sau expedia
recomandari;

4) datele de contact ale persoanelor responsabile de receptionarea si
examinarea recomandarilor (numele si prenumele, functia, numarul de telefon, adresa
electronica).

21. Dupa publicarea anuntului privind initiativa de elaborare, subdiviziunea-
autor remite versiunea initiala a proiectului actului normativ si a notei informative
spre examinare  subdiviziunilor abilitate ale aparatului central, autoritatilor
administrative si institutiilor din subordinea MAI, corespunzator obiectului de
reglementare al proiectului.

22. Concomitent cu elaborarea versiunii initiale a proiectului, autorul
elaboreaza documentele de insotire ale acestuia:

1)nota informativa — in toate cazurile;

2)analiza initiativei de elaborare a actului normativ- in cazul unui proiect
care prevede reglementari cu impact asupra bugetului si/sau care prevede reorganizari
si reforme structurale ori institutionale;

3) analiza impactului de reglementare a proiectului — in cazul proiectelor ce
tin de reglementarea activitatii de intreprinzator;

4) tabelul de concordantd — in cazul 1n care se urmareste armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene.

23. Persoana responsabila de proiectul de decizie din cadrul subdiviziunii-
autor, dupa coordonarea si definitivarea proiectului in urma avizelor receptionate de la
subdiviziunile structurale ale MAI, transmite proiectul si materialele aferente acestuia



in adresa Cancelariei de Stat pentru inregistrare si examinare in cadrul sedintei
secretarilor generali de stat.

24. In cazul in care, in cadrul sedintei secretarilor generali de stat se decide ci
proiectul este pregatit pentru initierea procedurii de avizare/expertizare si consultare
publicd, acesta se considera ca fiind anuntat si se remite spre examinare autoritatilor
interesate.

25. Procedura de consultare publica a proiectului de decizie elaborat se
sincronizeaza cu etapa de avizare a acestuia de catre autoritatile si institutiile publice
interesate, reiesind din domeniul de competenta al acestora.

26.Informarea publicului despre organizarea consultarilor publice pe marginea
unui proiect de decizie se realizeaza prin publicarea, pe pagina-web oficiala a
Ministerului, la compartimentul ,,Transparenta”, rubrica ,,Consultari publice”, a
anuntului privind organizarea consultarilor publice, insotit de proiectul deciziei si
materialele aferente (note informative comprehensive, studii analitice, analize ex-ante,
tabele de concordanta cu legislatia comunitara, alte materiale care au stat la baza
elaborarii proiectului de decizie etc.), conform anuntului-tip prevazut in anexa nr. 2 la
prezentul Regulament, care va include obligatoriu:

1) data plasarii anuntului;

2) denumirea proiectului deciziei supus consultarii;

3) scopul proiectului;

4) argumentarea necesitatii de a adopta decizia;

5) prevederile de baza ale proiectului;

6) beneficiarii proiectului de decizie;

7) impactul estimat al proiectului de decizie;

8) principalele acte normative nationale si/sau internationale in baza carora a
fost elaborat proiectul de decizie;

9) termenul-limita de prezentare a recomandarilor;

10) modalitatea in care partile interesate pot avea acces la proiectul de
decizie;

11) modalitatea consultarilor publice;

12) modalitatea in care pargile interesate pot prezenta sau expedia
recomandari;

13) informatia de contact ale persoanei responsabile de proiectul de decizie
(numele, functia, numarul de telefon, adresa postei electronice, adresa postala).

27.Anuntul privind organizarea consultarilor publice, insotit de proiectul

actului normativ si materialele aferente acestuia, se prezinta pentru publicare STI de
catre persoana responsabila de proiectul de decizie, pe hartie si in format electronic,
prin scrisoare de insotire, semnata de catre conducatorul subdiviziunii-autor si
inregistrata.

28. Argumentarea necesitatii elaborarii si aprobarii proiectului de decizie este
formulata intr-un limbaj concis, explicit si accesibil publicului larg, cu explicarea
termenilor de specialitate. Argumentarea se va referi la scopul urmarit de proiectul
deciziei, impactul acestuia, compatibilitatea proiectului cu actele normative, alte
detalii relevante.

29. Anuntul privind organizarea consultarilor publice si materialele aferente
sunt facute publice cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de definitivarea proiectului
de decizie de catre subdiviziunea-autor din cadrul Ministerului.



30. Anuntul despre organizarea consultdrilor publice poate fi retras de pe
pagina-web oficiala a Ministerului, doar dupa ce va fi plasat un anunt despre
retragerea proiectului de decizie supus procedurilor de consultare publica, de catre
subdiviziunea-autor, indicand motivul retragerii.

31. Persoana responsabilda de proiectul de decizie asigura receptionarea si
examinarea recomandarilor in conformitate cu prevederile art. 12 al Legii nr. 239 din
13 noiembrie 2008 privind transparenta in procesul decizional.

32. Termenul de prezentare a recomandarilor asupra proiectelor de decizii va
constitui cel putin 10 zile lucratoare de la data mediatizarii anuntului privind initiativa
de elaborare a deciziei sau de la data mediatizarii anuntului privind organizarea
consultarilor publice. La solicitarea partilor interesate, termenul de prezentare a
recomandarilor poate fi prelungit pana la 30 de zile lucratoare.

33. Daca, in termenul stabilit la pct. 32, partile interesate nu au prezentat
recomandari, proiectul de decizie se considera consultat public fara recomandari.

34. Dupa finisarea procedurii de avizare si consultare a opiniei publice,
persoana responsabila de proiectul de decizie:

1) definitiveaza proiectul de decizie in baza avizelor si recomandarilor
primite;

2) intocmeste sinteza recomandarilor la proiectul de decizie, conform unuia
dintre modelele indicate in anexele nr. 2 si nr. 3 la Legea nr. 100/2017 cu privire la
actele normative, care va include:

a) autorul recomandarii;

b) recomandarea receptionata;

C) pozitia subdiviziunii-autor privind acceptarea sau respingerea
recomandarii;

d)argumentarea, in cazul respingerii recomandarii, justificata
corespunzator legislatiei.

3) intocmeste dosarul privind elaborarea proiectului de decizie;

4)coordoneaza cu Sectia juridica varianta finald a proiectului de decizie,
fiind anexat si dosarul privind elaborarea proiectului de decizie.

35. Dupd coordonare cu Sectia juridica, proiectul de decizie definitivat se
remite STI (pe suport de hirtie si in format electronic), pentru a fi plasat la
compartimentul ,,Transparenta” a paginii oficiale a MAI, la sectiunea ,,Proiecte de
decizii elaborate”, iar sinteza recomandarilor va fi plasata la sectiunea ,,Rezultatele
consultarii publice”.

36. Dupa finalizarea procedurilor de consultare in procesul de elaborare a
deciziei, persoana responsabila de proiectul de decizie intocmeste un dosar privind
elaborarea proiectului de decizie, in care se includ:

a) anuntul privind initiativa de elaborare a deciziel,

b)anuntul de organizare a consultarilor publice;

c) proiectul deciziei;

d)materialele aferente proiectului de decizie (nota informativa, alte
informatii relevante);

e) procesele-verbale privind consultarea publicd;

f) recomandarile parvenite si sinteza acestora.



37. Dosarele proiectelor de decizii se inregistreaza si se pastreaza in cancelaria
subdiviziunii-autor, accesul la ele fiind asigurat in conditiile Legii nr.982-XIV din 11
mau 2000 privind accesul la informatie.

38. Daca, in urma consultarii publice, proiectul actului normativ a fost
completat cu aspecte si concepte noi sau daca mai mult de 30% din textul proiectului
de decizie a fost modificat, acesta urmeaza a fi supus consultarii publice repetate.

Capitolul I11.
Atributiile coordonatorului procesului de consultare publica,
a persoanelor responsabile de proiectele de decizie
si a persoanelor responsabile de asigurarea transparentei
in procesul decizional in cadrul MAI

39. Coordonatorul procesului de consultare publica in cadrul Ministerului este
Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor a MAL.

40. Coordonatorul procesului de consultare publica are urmatoarele atributii:

1) monitorizeaza respectarea cerintelor de asigurare a transparentei in
procesul de elaborare si adoptare a proiectelor de decizii, iar in cazul in care
elaborarea acestora s-a realizat cu incédlcarea prevederilor legislatiei privind
transparenta in procesul decizional, solicitd reluarea promovarii proiectului conform
procedurii stabilite;

2) actualizeaza Regulamentul privind procedurile de informare, consultare si
participare in procesul decizional in cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

3) participa la desfasurarea dezbaterilor publice in vederea elaborarii
proiectelor de decizii;

4) participd in cadrul grupurilor de lucru pentru elaborarea proiectelor de
decizii;

5) in functie de impactul pe care il are proiectul de decizie si interesul
publicului larg pentru subiectul supus consultarii, decide asupra aplicarii procedurilor
obligatorii sau aditionale de consultare in procesul de elaborare a proiectului de
decizie.

41. Persoana responsabild de coordonarea procesului de consultare publica din
cadrul Ministerului are urmatoarele atributii:

1) asigura actualizarea si publicarea pe pagina-web oficiala a Ministerului a
Regulamentului privind procedurile de informare, consultare si participare n procesul
decizional in cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

2) intocmeste si1 actualizeaza lista generald a partilor interesate in procesul
decizional in cadrul MAI, in baza propunerilor subdiviziunilor aparatului central,
autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MAI si, dupa caz, a altor
parti interesate;

3) pregateste, de comun cu subdiviziunile-autor, si publica pe pagina-web
oficiala a MALI lista persoanelor responsabile de asigurarea transparentei in procesul
decizional din cadrul subdiviziunilor MAI,

4) solicitd administratorului compartimentului ,,Transparenta” a paginii
oficiale a MAI, publicarea informatiilor necesare asigurarii transparentei in procesul
decizional;



5) elaboreaza raportul anual privind transparenta in procesul decizional, in
baza informatiilor furnizate in mod obligatoriu de cétre subdiviziunile-autor si publica
raportul pe pagina-web oficiala a MALI.

42. Consultarea publica in cadrul procesului de elaborare a proiectului de
decizie este initiata si desfasurata de catre subdiviziunea-autor din cadrul MAI.

43. Conducatorul subdiviziunii-autor desemneaza persoana responsabila de
asigurarea transparentei in procesul decizional din cadrul subdiviziunii respective, cu
informarea ulterioarda a DAMEP, care duce evidenta proiectelor de acte normative
elaborate si supuse consultdrii de catre subdiviziunea-autor.

44. Persoana responsabild de asigurarea transparentei in procesul decizional din
cadrul subdiviziunii-autor:

1) intocmeste si prezintd coordonatorului procesului de consultare publica,
trimestrial, pana la data de 10 a lunii urmatoare trimestrului pentru care se raporteaza,
pe suport de hartie si in format electronic, raportul privind transparenta procesului
decizional. Forma raportului trimestrial privind transparenta procesului decizonal este
prevazuta in anexa nr. 3 la prezentul Regulament;

2) prezinta coordonatorului procesului de consultare publicad din cadrul
MALI, lista partilor interesate de consultarea proiectelor de decizii elaborate, in
dependenta de domeniul de competenta al subdiviziunii.

45. Persoana responsabila de proiectul de decizie din cadrul subdiviziunii-autor,
in asigurarea transparentei in procesul de elaborare a deciziilor are urmatoarele
atributii:

1) sa asigure informarea in scris a coordonatorului procesului de consultare
publicad din cadrul MALI si partile interesate, despre initierea elaborarii deciziet;

2) sa informeze partile interesate despre initierea elaborarii deciziei si despre
desfasurarea consultarii publice, prin plasarea anuntului prevazut la pct. 19 si 26 din
prezentul Regulament;

3) sa asigure elaborarea proiectului de decizie dupa procedura de consultare
publica stabilitd (prin informarea generala sau directionald), in stricta conformitate cu
actele normative privind transparenta in procesul decizional;

4) sa asigure desfasurarea sedintelor publice privind examinarea si adoptarea
deciziilor, cu exceptia cazurilor cand in cadrul sedintelor sunt examinate sau audiate
informatii oficiale cu accesibilitate limitata;

5) sd intocmeascd procesul-verbal privind consultarea publica a partilor
interesate;

6) sa inregistreze toate recomandarile partilor interesate, parvenite pe
parcursul desfasurarii consultarii publice a proiectului de decizie, sa le redacteze si sa
le includa in sinteza recomandarilor;

7) sa informeze despre rezultatele consultdrii publice, prin plasarea sintezei
recomandarilor pe pagina-web oficiala a MAI,

8) 1n caz de retragere a unui proiect de decizie din procesul de consultare
publica, sa plaseze anuntul despre retragerea de pe pagina-web oficiala a Ministerului,
indicand motivul;

9) sa informeze coordonatorul procesului de consultare publica din cadrul
MAI despre deciziile adoptate supuse consultarii publice, prin publicarea acestora,
precum si sa prezinte lista partilor interesate cu care au fost consultate deciziile;



10) sa intocmeasca dosarul proiectului de decizie si sa-l prezinte
coordonatorului procesului de consultare publica din cadrul MAI, la solicitare;

11) sa informeze si sa solicite in scris acordul coordonatorul procesului de
consultare publica din cadrul MAI despre necesitatea argumentata a subdiviziunii-
autor de a elabora si adopta decizia in regim de urgenta, fard respectarea etapelor
prevazute in art. 8 al Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind transparenta in
procesul decizional si informarea partilor interesate;

12) este responsabild de respectarea procedurii de consultare publica si de
completitudinea informatiei plasate cu privire la proiectul de decizie initiat.

Capitolul 1V.
Transparenta procesului de adoptare a deciziilor

46. Sedintele privind examinarea si adoptarea deciziilor din cadrul Ministerului
sunt publice, cu exceptia cazurilor cand in cadrul acestora sunt examinate sau audiate
informatii oficiale cu accesibilitate limitata, conform art. 7 al Legii nr. 982-XIV din
11 mai 2000 privind accesul la informatie. Argumentarea desfasurarii sedintelor
inchise va fi facuta publica.

47. Limitarea accesului persoanelor interesate se admite doar la acele sedinte
sau parti ale sedintei in care, conform ordinii de zi urmeaza sa fie examinate decizii
sau comunicate informatii oficiale cu accesibilitate limitatd, conform Legii privind
accesul la informatie.

48. Responsabilul de desfasurarea procedurilor de consultare publica anunta
data, ora, adresa desfasurdrii sedintei si ordinea de zi, in prealabil, cu cel putin 3 zile
lucratoare, prin intermediul scrisorilor oficiale si/sau paginii-web a Ministerului.

49. Sedintele publice sunt finute, dupa caz, in cea mai Incapatoare sala din
sediul MALI. Participarea partilor interesate se asigura in limitele locurilor disponibile
din sala de sedinte si in ordinea prioritard stabilita de persoana care prezideaza
sedinta, in conformitate cu interesul fiecarei parti interesate fatd de subiectele
examinate in cadrul sedintei publice. Responsabilul de desfasurarea procedurilor de
consultare publicd rezerveazd una din sdlile MAI, corespunzatoare numarului de
personae care participd la sedinta si pregateste materialele necesare pentru
desfasurarea acesteia.

50. La sedintele publice este asigurat accesul reprezentantilor mijloacelor de
informare n masa, care pot transmite in regim on-line lucrarile sedintelor respective.

51. Recomandadrile receptionate in cadrul sedintelor publice (consultarilor) sunt
consemnate in procese-verbale, care se publica pe pagina-web oficiala a Ministerului.

Capitolul V.
Colaborarea cu societatea civila

52. Colaborarea cu reprezentantii societatii civile in procesul de elaborare a
deciziilor in cadrul MAI, se va efectua prin urmatoarele modalitati:
1) solicitarea opiniei cetatenilor, a expertilor, a organizatiilor non-
guvernamentale;
2) crearea consiliilor consultative;



3) crearea grupurilor de lucru permanente sau grupurilor de lucru ad-hoc cu
participarea societatii civile;

4) semnarea de acorduri sau memorandumuri de colaborare;

5) organizarea dezbaterilor publice,

6 desfasurarea audierilor publice;

7) desfasurarea sondajului de opinie.

53. La initiativa coordonatorului procesului de consultare publica din cadrul

MAI sau a subdiviziunii-autor a proiectului de decizie, se vor aplica si alte forme ale
colaborarii cu reprezentantii societatii civile.

Capitolul VI.
Raportul anual privind transparenta in procesul decizional

54. Raportul anual privind transparenta in procesul decizional este elaborat de
persoana responsabild de coordonarea procesului de consultare publica din cadrul
MAI, cu contributia tuturor subdiviziunilor aparatului central, autoritatilor
administrative si institutiilor din subordinea MAI implicate in elaborarea proiectelor
de decizii si organizarea sedintelor publice de adoptare a proiectelor de decizii.

55. Raportul privind transparenta in procesul decizional se prezintd Cancelariei
de Stat la sfirsitul lunii ianuarie al anului imediat urmator anului de referinta si se
publica pe pagina-web oficiala a Ministerului, la Compartimentul ,,Transparenta”.
Raportul anual va contine:

1) numarul deciziilor adoptate de Minister pe parcursul anului de referintd;

2) numarul total al recomandarilor receptionate in cadrul procesului
decizional;

3) numarul intrunirilor consultative, al dezbaterilor publice si al sedintelor
publice organizate;

4) numarul cazurilor in care actiunile sau deciziile subdiviziunilor-autor au
fost contestate pentru nerespectarea prezentului Regulament si sanctiunile aplicate
pentru incalcarea acestuia.



ANUNT

Anexanr. 1

la  Regulamentul privind
procedurile de informare,
consultare si participare in
procesul decizional in cadrul
Ministerului Afacerilor
Interne

privind initierea elaborarii deciziei

Tipul deciziei (denumirea
proiectului)

Argumentarea necesitatii de
adoptare a deciziei

Data plasarii anuntului

Termenul-limita pentru
prezentarea recomandarilor

Adresa si modalitatea 1in
care partile interesate pot
prezenta  sau  expedia
recomandari

Persoana responsabild,
functia, date de contact




Anexanr. 2

la  Regulamentul privind
procedurile de informare,
consultare si participare in
procesul decizional in cadrul
Ministerului Afacerilor
Interne

ANUNT-TIP
privind organizarea consultarii publice a proiectului de decizie

e e eeeeeseeesteeesseeessteeessteessseeeseeesiteeeateeeasaeeasteeaaeeaareeeas initiaza, Incepind cu data de
(denumirea autoritatii publice)

SCOPUI PrOTECTUIUT ST ...t nae e e e e e
Necesitatea elaborarii si adoptarii proiectului de decizie este ........cccevvivieiviiiieiiiieeenne
Prevederile de baza ale proiectulul SUNE ...........coooiiiiiiiiic e
Beneficiarii proiectului de deCizie SUNL ..........coviiieiiiii e
Rezultatele scontate ca urmare a implementarii deciziei supuse consultarii publice

]I ] | P
Impactul estimat al proiectului de decCizie eSte.........cccoovevieiiieiie e

Proiectul de decizie este elaborat Tn conformitate CU.... ...vveevrieiiiirririiiieeeer i eeeeeeens ,
(denumirea documentelor relevante)

prevederile corespondente ale legislatiel COMUNILATE ..........cccvevviiieiiiiie e
si cu tratatele internationale la care Republica Moldova este parte

(denumirea documentelor relevante)
Recomandarile pe marginea proiectului de decizie supus consultdrii publice pot fi
expediate pina pe data de ...........cceenneen. , pe adresa dnei/dl............cccovevviiiieiiennnnn, , pe
adresa electronica: ............ccoeeeveuvvnnnneenn. , la numarul de telefon ...........ccoovvvvvivviiiiinnnnnnn,
T LU 0L T | (1T VOSSR

PrOIECTUI UBCIZIBI......veeieeciie ettt e si nota
(denumirea)

informativa (dupa caz, studii analitice, acte de analiza a impactului de reglementare,
alte materiale care au stat la baza elaborarii proiectului de decizie etc.) sunt
disponibile pe pagina-web oficiald ............ccoovieiiiiiiiieie e

Y LU =TT =T0 |11 | R ,

SIEUAL P AUIESA ..vovveiveiieeiieie ettt ettt et e et e e s e sr e e e e e s eeebeesteenteeneesreenneente s



Anexa nr. 3 la Regulamentul

privind  procedurile  de
informare,  consultare  si
participare  in  procesul
decizional in cadrul
Ministerului Afacerilor
Interne

Forma raportului trimestrial privind transparenta procesului decizional

Denumirea indicatorilor |

Valoarea indicatorilor

Procesul de elaborare a deciziilor

1.  Numarul deciziilor elaborate in perioada de raportare*

1.1. Proiecte de decrete ale Presedintelui

1.2. Proiecte de legi

1.3.

Proiecte de hotarari si dispozitii ale Guvernului

1.4. Ordine privind activitatea de baza a
ministerului/autoritatii administrative centrale

1.5. Ordine privind personalul

2. Numarul deciziilor adoptate in perioada de raportare*

2.1. Proiecte de decrete ale Presedintelui

2.2. Proiecte de legi

2.3. Proiecte de hotarari si dispozitii ale Guvernului

2.4. Ordine privind activitatea de baza a
ministerului/autoritatii administrative centrale

2.5. Ordine privind personalul

3.

autoritatii publice / www.particip.gov.md (din numa

Numirul proiectelor de decizii care au fost consultate si publicate pe pagina-web oficiala a
rul de decizii adoptate) *

3.1. Proiecte de decrete ale Presedintelui

3.2. Proiecte de legi

3.3. Proiecte de hotarari si dispozitii ale Guvernului

3.4. Ordine privind activitatea de baza a
ministerului/autoritatii administrative centrale

4. Numarul deciziilor adoptate in regim de urgenta

fara consultare *

4.1. Proiecte de decrete ale Presedintelui

4.2. Proiecte de legi

4.3. Proiecte de hotarari si dispozitii ale Guvernului

4.4. Ordine privind activitatea de baza a

ministerului/autoritatii administrative centrale

S.
13.11.2008 si a Hotaririi Guvernului nr. 967 din 09.08.

Numarul deciziilor adoptate care nu cad sub incidenta prevederilor Legii nr. 239-XVI din

2016*

5.1. Proiecte de Decrete ale Presedintelui

5.2. Proiecte de legi

5.3. Proiecte de hotarari si dispozitii ale Guvernului

54. Ordine privind activitatea de baza a
ministerului/autoritatii administrative centrale

5.5. Ordine privind personalul

6.Numirul anunturilor publice privind

initiativa de elaborare a proiectelor de decizii

7. Numirul fintrunirilor consultative (audieri
publice, dezbateri, sedinte ale grupurilor de lucru
etc.) desfasurate de Ministerul Afacerilor Interne




8. Numiérul participantilor la  intrunirile
consultative (audieri publice, dezbateri, sedinte ale
grupurilor de lucru etc.) desfasurate de Ministerul
Afacerilor Interne (exclusiv functionarii publici)

9. Numarul recomandarilor receptionate acceptate

9.1. cetdteni

9.2. asociatii obstesti”

9.3. sindicate

9.4. asociatii de patronat

9.5. partide si alte organizatii social-politice

9.6. mijloace de informare in masa

9.7. reprezentanti ai mediului de afaceri

9.8. parteneri de dezvoltare®

9.9. alte parti interesate

10. Numarul tabelelor de sinteza (cu
recomandarile receptionate) plasate pe pagina-
web oficiala a Ministerului

Contestatii/sanctiuni

11. Numiérul cazurilor in care actiunile sau
deciziile MAI au fost contestate pentru
nerespectarea Legii nr. 239-XVI din 13.11.2008

11.1. Contestate in organul ierarhic superior

11.2. Contestate in instanta de judecata

12. Numairul sanctiunilor aplicate pentru
incilcarea Legii nr. 239-XVI din 13.11.2008

* Notd: In raportul trimestrial se va indica si denumirea actului normativ, cu exceptia ordinelor
privind personalul. Suplimentar, se va indica si etapa la care se afla proiectul elaborat (avizare
internd, avizare externa, etc.)

! Numirul de proiecte consultate nu poate sa depdseasca numarul de decizii adoptate.

2 Va fi identificatdi denumirea asociatiei obstesti/partenerului de dezvoltare care a prezentat
propunerile.



LISTA

Anexanr. 3
la Ordinul MAI nr.18
din ,, 11 »01.2019

persoanelor responsabile de asigurarea transparentei in procesul decizional din
cadrul subdiviziunilor aparatului central, autoritatilor administrative si
institutiilor din subordinea MAI

Numele, prenumele persoanei

Q/L' Denumirea subdiviziunii responsabile, telefonul de contact, Functia detinuta
e-mail
Aparatul central
1. | Directia politici in domeniul | Nicolai Dragoman, Ofiter principal
ordinii si securitatii publice 0 (22) 255-189
nicolai.dragoman@mai.gov.md
2. Directia politici prevenire si | Olga Ranga, Ofiter principal
combatere a criminalitatii olga.ranga@mai.gov.md
3. Directia cooperare | Gabriela Bitca, Ofiter principal
internationala 0 (22) 255-325
gabriela.bitca@mai.gov.md
4. Directia politici in domeniul | Svetlana Troscenco, Inspector principal,
managementului  integrat al | 0 (22) 255-368 ofiter principal
frontierei de stat svetlana.troscenco@mai.gov.md
5. Directia politici in domeniul | Olesea Cotoman, 1. Consultant principal
migratiei si azilului 0 (22) 255-414 2. Consultant principal
olesea.cotoman@mai.gov.md 3. Ofiter principal
Daniela Chiperco,
0 (22) 255-414
daniela.chiperco@mai.gov.md
Andrei Comerzan,
0 (22) 255-669
andrei.comerzan@mai.gov.md
6. Directia politici in domeniul | Alexandra Branza, Consultant principal
gestionarii crizelor si situatiilor | 0 (22) 255-440
de urgentd urgenta@mai.gov.md
7. Directia politici de personal si | Veronica Lungu, 1. Ofiter principal
invatamint 0 (22) 255-464 2. Ofiter principal
veronica.lungu@mai.gov.md
Ion Poiana,
0 (22) 255-753
ion.poiana@mai.gov.md
8. Directia politici in domeniul | Veaceslav lurtuc, Consultant principal
cetateniei, evidentei populatiei, | 0 (22) 255-639
vehiculelor si conducatorilor de | veaceslav.iurtuc@mai.gov.md
vehicule
9. Serviciul politici in domeniul | Nadejda Rotaru, Sef al Serviciului
rezervelor materiale de stat si | 0 (22) 255-021
de mobilizare Nadejda.rotaru@mai.gov.md
10. | Sectia juridica a DMI Denis Beliman, Consultant principal
0 (22) 255-676
denis.beliman@mai.gov.md
11. | Serviciul audit intern Lucia Barcari, Sef interimar al



mailto:nicolai.dragoman@mai.gov.md
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0 (22) 255-438
lucia.barcari@mai.gov.md

Serviciului audit intern

12. | Serviciul probleme speciale Igor Calugari Sef al Serviciului
datepersonale@mai.gov.md
Autoritati administrative si institutii din subordinea MAI
13. | Inspectoratul ~ General  de | Alexandru Bejan, Sef al Serviciului relatii
Carabinieri 0 (69) 755-060, publice al DCIMPRP;
0 (22) 739-022 Sef al Sectiei planificare,
spdtc@mai.gov.md organizare si coordonare
Vasile Strugari, misiuni a DMO
0 (22) 710-527
vasile.strugari@mai.gov.md
14. | Inspectoratul General al Politiei | Moraru Diana, Specialist  principal  al
de Frontiera 0 (22) 264-514 Directiei  juridice si
diana.moraru@border.gov.md practica contraventionala
Tatiana Cugut,
0 (22) 264-586
tatiana.cugut@border.gov.md
15. | Inspectoratul General al Politie | Mariana Betivu Seful Sectiei relatii publice
16. | Inspectoratul General pentru | Rodica Pantilii Specialist ~ superior  al
Situatii de Urgenta Directiei juridice a IGSU
17. | Biroul migratie si azil Valentina Ungureanu, Specialist  principal  al
0 (22) 277-488 Sectiei legislatie si
valentina.ungureanu@bma.gov.md management proiecte,
Directia legislatie,
coordonare s$i gestionare
date
18. | Serviciul tehnologii | Natalia Zaharov,
informationale 0 (22) 255-264
e-mail:
natalia.zaharova@mai.gov.md
19. | Agentia Rezerve Materiale Madan Victoria, 1.Consultant principal al
0 (22) 241-916 SAMEP
victoria.madan@rezerve.gov.md 2. specialist principal al
Guban Dumitru, SICMM
0 (22) 210-295
dumitru.guban@rezerve.gov.md
20. | Centrul integrat de pregatire | Ivan Sirbu, Specialist  principal  al
pentru aplicarea legii 0 (69) 073-930, Serviciului juridic
0 (22) 255-699
ivan.sirbu@mai.gov.md
21. | Serviciul protectie interna si | Serghei Moscalenco, Sef al Directiei
anticoruptie 0 (22) 255-080 management operational,
sergiu.moscalenco@mai.gov.md comunicare §i programe
externe
Natalia Seremet Ofiter superior de
natalia.seremet@mai.gov.md investigatii al DMOCPE
22. | Serviciul dirijare operationald si | Elena Vicol, Ofiter principal de
inspectare 0 (79) 047-288 investigatii  al  Sectiei
elena.vicol@mai.gov.md inspectari manageriale a
Directiei Inspectare
23. | Academia “Stefan cel Mare” a | Iulian Cat, Comisar principal,

MAI

0 (22) 733-839,
0 (79) 771-368

prorector pentru personal
si educatie
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24. | Serviciul medical Larisa Sajin, Sef sectie economie si
0 (22) 254-165 planificare
25. | Clubul sportiv central | Lilia Timbalari, Inspector principal al SSP
,Dinamo” 0 (22) 232 439
lilia.timbalari@mai.gov.md
26. | Agentia rezerve materiale Dumitru Guban Specialist principal

0 (22) 210-295
dumitru.guban@rezerve.gov.md

informare si comunicare
Cu mass-media
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