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I. ASPECTE GENERALE 

 

Ministerul Afacerilor Interne are misiunea de a analiza situația și problemele 

din domeniile de activitate gestionate și de a propune intervenții justificate ale 

statului, care urmează să ofere soluții sigure și utile pe domeniile de competență, 

asigurând cel mai bun raport dintre rezultatele scontate și costurile preconizate. 

În acest context, nota de activitate a Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 

2022, oferă o viziune detaliată, la nivel strategic, a rezultatelor sectoriale și 

deficiențele întâmpinate în procesul de realizare a misiunii acestuia. 

Totodată, sectorial sunt abordate aspectele privind activitatea operațională a 

acestuia și prezentați principalii indicatori statistici de activitate.  

Paralel, sunt relatate activitățile inițiate în anul 2022, care au avut ca scop 

revizuirea și elaborarea noilor documente de politici publice, demararea proceselor de 

digitalizare a serviciilor publice oferite cetățenilor și de consolidare a credibilității 

instituționale. 

Elementele respective vor constitui fundamentul procesului de asigurare a unui 

sistem de drept democratic și funcțional, bazat pe aplicarea legii, protejarea 

interesului cetățeanului și exercitarea atribuțiilor instituționale în strictă subordonare 

prevederilor legale și toleranței zero față de actele de corupție. 

 

II. MANAGEMENTUL PLANIFICĂRII STRATEGICE 

 

Modernizarea și dezvoltarea Ministerului Afacerilor Interne este în strânsă 

dependență de documentele de planificare strategică, însă, după cum au constatat 

analizele funcționale demarate, unele domenii de activitate ale ministerului, ani în șir 

nu au avut un document strategic de dezvoltare (domeniul situațiilor de urgență, 

siguranța publică și rutieră, digitalizarea sistemului afacerilor interne, activitatea 

medicală). Acest fapt a dezvoltat neuniform segmentul afacerilor interne, dar și a creat 

condiții de muncă neatractive pentru angajați. 

În acest context, pentru asigurarea unui sistem de drept democratic și 

funcțional, bazat pe aplicarea legii, protejarea interesului cetățeanului și prestarea 

serviciilor de calitate, chiar de la începutul anului 2022, Ministerul Afacerilor Interne 

a demarat elaborarea și a reușit aprobarea mai multor documente de politici publice. 

 De menționat că, în acest an pentru prima dată a fost aprobată o strategie unică 

de dezvoltare a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022-2030 (HG nr. 

658/2022), care va ghida activitatea autorităților din subordine pe parcursul 

următorilor ani, fiind planificate intervenții pe 6 domenii de activitate: 

- ordinea și securitatea publică; 

- prevenirea și combaterea criminalității; 

- managementul frontierei; 

- migrația și azil;  

- protecția civilă și situațiile excepționale; 

- formarea profesională, integritatea și digitalizarea. 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

Pagina 4 din 33 
 

 Corespunzător domeniilor de activitate, către finele anului, s-a reușit și 

aprobarea celor 6 programe de implementare a Strategiei, după cum urmează: 

- Programul de ordine și securitate publică pentru anii 2022-2025, aprobat în 

ședința Guvernului din 21.12.2022; 

- Programul de prevenire și combatere a criminalității pentru anii 2022-2025, 

aprobat în ședința Guvernului din 28.12.2022; 

- Programul de management integrat al frontierei de stat pentru anii 2022 – 2025, 

aprobat în ședința Guvernului din 16.11.2022 (HG nr.792/2022); 

- Programul privind gestionarea fluxului migrațional, azilului și integrării 

străinilor pentru anii 2022 – 2025, aprobat în ședința Guvernului din 23.11.2022; 

- Programul de gestionare a situațiilor de urgență și excepționale pentru anii 

2022-2025, aprobat în ședința Guvernului din 07.12.2022 (HG nr. 846/2022); 

- Programul de consolidare a încrederii și siguranței societății prin formare 

profesională, integritate și digitalizare a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022 

– 2025), aprobat în ședința Guvernului din 28.12.2022. 

 De asemenea, au fost întreprinse măsuri pentru implementarea Planului de 

acțiuni a Guvernului pentru anii 2021-2022 (HG nr.235/2021), prin intermediul 

căruia Ministerului Afacerilor Interne i-au fost atribuite 10 obiective strategice, pentru 

realizarea cărora, au fost planificate 68 de acțiuni, 48 (71%) fiind realizate.  

În scopul implementării PAG în anul 2022, a fost aprobat și implementat Planul 

de activitate al Ministrului Afacerilor Interne (ord. MAI nr. 550/2022), cu 17 

obiective, prin care subdiviziunilor aparatului central, autorităților administrative și 

instituțiilor din subordinea ministerului le-au fost repartizate 176 de acțiuni, dintre 

care 140 fiind realizate total sau parțial. 

 

III. RESURSELE FINANCIARE 

 

Pe parcursul anului 2022, Ministerul Afacerilor Interne și-a orientat activitatea 

pe consolidarea capacității managerial-financiare, reușind îmbunătățirea procesului 

de elaborare, implementare și coordonare a documentelor bugetar-financiare, precum 

și al controlului și monitorizării modului de aplicare al acestora de către toate 

structurile ministerului în domeniile sale de responsabilitate.  

 Se constată că, ponderea executării bugetului în anul 2022 a fost în mărime de 

96,8%, inclusiv proiecte din surse externe și o pondere a executării bugetului fără 

proiecte din surse externe în mărime de 98,2%. 

 Au fost elaborate și înaintate propunerile de buget pentru anul 2023 și făcute 

estimările pentru anii 2024-2025, la data de 22 decembrie 2022, fiind aprobată Legea 

bugetului de stat pentru anul 2023 și respectiv, limitele de cheltuieli pentru MAI, 

autoritățile administrative și instituțiile din subordine. A fost aprobat bugetul MAI 

pentru anul 2023 în sumă de 4 300 600,1 mii lei. 

Limitele de cheltuieli, începând cu 1 ianuarie 2023, au fost dezagregate după 

cum urmează: 
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Tabel nr.1: Dezagregarea limitelor de cheltuieli pentru 2022-2023 

 

În contextul domeniului de planificare bugetară au fost elaborate și înaintate 

propunerile de buget pentru anul 2023 ale aparatului central, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea MAI, fiind duse negocieri cu Ministerul 

Finanțelor în vederea aprobării bugetului Ministerului Afacerilor Interne în limitele 

propuse. 

 Totodată, a continuat conlucrarea cu echipa de audit a Curții de Conturi a RM 

în vederea efectuării misiunii de audit a situațiilor financiare pentru anul 2021, 

inclusiv întru deschiderea misiunii de audit pentru anul 2022. 

3.1. Auditul intern 
 

Ministerul Afacerilor Interne, pe parcursul anului 2022, a efectuat o analiză 

amplă a impactului riscurilor de fraudă/corupție, a aspectelor ce țin de controlul intern 

și de guvernare, fiind desfășurate analize privind aspectele necesare continuității 

activității ministerului cu scopul asigurării bunei guvernări și implementării corecte a 

obiectivelor planificate. 

În contextul asigurării activităților de audit intern, pe parcursul anului 2022, au 

fost realizate 10 misiuni de audit, iar 1 este în proces de desfășurare. Domeniile 

acoperite de misiuni sunt: 

- procesul de remunerare a muncii angajaților; 

- procesul de angajare, precum și a evidenței angajaților; 

Denumirea 
Bugetul aprobat   

2022 

Propuneri de buget 

2023 (inițial) 

Buget 

 anul 2023 
Devieri, +/- 

1 2 3 4 5=4-3 

Aparatul Central 28 321,7 29 921,0 33 677,3 3 756,3 

IGP 1 531 426,4 1 625 530,6 1 788 183,1 162 652,5 

BMA 40 897,8 44 359,1 47 855,1 3 496,0 

IGC  224 987,1 237 448,0 252 284,1 14 836,1 

SPIA 56 673,5 56 257,6 55 551,1 -1 058,0 

IMO 7 659,8 9 828,7 10 456,7 628,0  

CSC Dinamo 17 895,3 16 619,3 18 516,0 1 896,7 

STI 128 801,6 105 964,1 145 573,8 39 609,8 

IGSU 533 121,7 693 676,3 583 249,3 -110 427,0 

IGPF 652 339,9 690 248,4 747 003,1 56 730,3 

SM 110 414,1 115 802,7 110 202,9 -5 599,8 

Academia Ștefan cel 

Mare 
90 252,8 101 763,6 107 661,7 5 898,1 

ARM 336 084,8 197 476,3  400 385,9 202 909,6 

Total 3 758 876,5 3 925 271,5 4 300 600,1 375 328,6 
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- procesul de formare managerială a angajaților MAI; 

- procesul de exercitare a lucrărilor de secretariat și arhivă, precum și gestionarea 

sistemului informațional e-management; 

- procesul de recepționare și examinare a petițiilor/cererilor prealabile 

recepționate; 

- procesul de modificare a limitelor de cheltuieli în cadrul bugetelor autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea MAI; 

- integritatea instituțională; 

- evaluarea conformității desfășurării procedurilor de achiziții și livrărilor 

efectuate. 

În contextul misiunilor de audit efectuate au fost înaintate 105 recomandări, 

dintre care au fost implementate în totalitate 74, implementate parțial - 8 și 11 au 

rămas neimplementate. 12 recomandări sunt planificate pentru realizare în anul 2023.  

Consecvent se relevă că, în rezultatul analizei gradului de implementare a 

recomandărilor expuse în rapoartele de audit din anii 2020-2022 s-a constatat o 

creștere a ratei implementării acestora, comparativ cu anii precedenți 2018-2021 (cu 

14%), fapt motivat inclusiv prin caracterul complex al recomandărilor oferite, care 

necesită o abordare mai specială, având impact strategic asupra proceselor 

ministerului. 

 

IV. POLITICI DE PERSONAL ȘI ÎNVĂȚĂMÂNT 

 
Managementul resurselor umane constituie un obiectiv strategic al Ministerului 

Afacerilor Interne și presupune implementarea unei structuri instituționale 

funcționale, uniforme, coerente și durabile, cu asigurarea drepturilor egale de acces și 

evoluție în carieră pentru angajați. 

Efectivul-limită al Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative 

și instituțiilor din subordinea acestuia, constituie 18 178 unități, dintre care numărul 

funcțiilor vacante pe întreg sistemul MAI este de 2057 de unități sau 11.3% din efectiv 

(1942 de unități sub moratoriu), respectiv: 8648 (47%) – ofițeri; 7962 (44%) – 

subofițeri și 1411 (7,8%) salariați civili și 157 (1,2%) funcționari publici. 

Deficitul de personal este în descreștere față de acum 3 ani cu aproape 20% 

(2585 în 2018).  

Vârsta medie a angajaților din cadrul Ministerului Afacerilor Interne este de 

36,5 ani față de 37,8 ultimii ani. Totodată, cea mai pronunțată fluctuație de personal 

(până la 35%) se atestă la categoria de angajați de până la 5 ani. 

 

4.1 Administrarea și recrutarea personalului 
 

În vederea asigurării unui management eficient de administrare și recrutare a 

personalului a fost: 

 - ajustate prevederile Statutului Medaliei „Vulturul de Aur” a Ministerului 

Afacerilor Interne, prin extinderea categoriilor de beneficiari, care au participat la 

acțiunile de luptă sau au executat misiuni speciale în scopul asigurării eficienței 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

Pagina 7 din 33 
 

acțiunilor de luptă pentru apărarea integrității teritoriale și independenței Republicii 

Moldova ( Hotărârea Guvernului nr. 607/2022); 

 - instituționalizat procesul de recrutare-selectare, prin aplicarea de la distanță 

pentru funcțiile vacante și reducerea cheltuielilor pentru verificarea medicală și 

specială în baza unei proceduri unice și standardizate de depunere a dosarului 

(Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Conceptului Sistemului informațional 

„Recrutarea și evaluarea resurselor umane în sistemul afacerilor interne” și a 

Regulamentului cu privire la organizarea și funcționarea Sistemului informațional 

„Recrutarea și evaluarea resurselor umane în sistemul afacerilor interne”); 

 - reglementat cadrul juridic unificat al normelor de echipare cu uniformă de 

serviciu al funcționarilor publici cu statut special, militarilor și elevilor din cadrul 

aparatului central al MAI, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea 

acestuia. (Hotărârea Guvernului pentru aprobarea normelor și modalitatea de echipare 

cu uniformă a funcționarilor publici cu statut special, a militarilor și a elevilor din 

cadrul MAI); 

 - reafirmat rolul femeilor în prevenirea și soluționarea conflictelor, în 

negocierile de pace, consolidarea păcii, menținerea păcii, răspunsul umanitar și 

reconstrucția post-conflict și subliniază importanța participării și implicării depline a 

femeilor în toate eforturile de asigurare și promovare a păcii și securității; 

- elaborat proiectul Programului național de implementare a Rezoluției 1325 a 

Consiliului de Securitate al ONU privind femeile, pacea și securitatea pentru anii 

2023-2027 și Planul de acțiuni pentru implementarea acestuia.  

 - elaborată Metodologia de calcul a cheltuielilor pentru instruire în instituțiile 

de învățământ/centrele de instruire ale Ministerului Afacerilor Interne. 

 

4.2 Motivarea personalului 
 

Pentru sporirea atractivității serviciului în cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne și asigurarea protecției sociale a angajaților au fost realizate următoarele 

activități: 

 - au fost formulate 16 propuneri/măsuri privind procesul de revizuire a cadrului 

normativ primar și secundar privind salarizarea în sectorul bugetar  

 - a fost promovat proiectul hotărârii Guvernului cu privire la alocarea 

mijloacelor financiare (HG nr. 603/2022) pentru asigurarea acordării sporului de 

compensare pentru munca prestată în condiții de risc sporit pentru sănătate salariaților 

din domeniul ordinii și securității publice, din cadrul autorităților administrative 

subordonate Ministerului Afacerilor Interne (IGC, IGP), conform Hotărârii nr. 3 din 

14 februarie 2022 a Comisiei Naționale Extraordinare de Sănătate Publică. Totodată 

a fost elaborat cadrul normativ intern (ordinul MAI nr.421/2022) în vederea 

reglementării modului de achitare a sporului prenotat); 

 - au fost înaintate propuneri de modificare a Listei-tip a lucrărilor și locurilor 

de muncă cu condiții grele și deosebit de grele, vătămătoare și deosebit de 

vătămătoare pentru care salariaților li se stabilesc sporuri de compensare, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr.1487/2004, în vederea includerii lucrărilor și locurilor 

de muncă din domeniul de competență a MAI; 
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 - elaborarea proiectului de amendare a Legii asigurării cu pensii a militarilor și 

a persoanelor din corpul de comandă și din trupele organelor afacerilor interne nr. 

1544/1993 și a propunerilor de amendare a HG nr.78/1994 cu privire la modul de 

calculare a vechimii în muncă, stabilire și plată a pensiilor și indemnizațiilor 

militarilor, persoanelor din corpul de comandă și din trupele organelor afacerilor 

interne, colaboratorilor Centrului Național Anticorupție și sistemului penitenciar, 

privind majorarea pensiilor prin revizuirea bazei de calcul a pensiilor și introducerea 

formulei de recalculare a acestora. 

 - a fost extinsă lista subdiviziunilor care beneficiază de spor pentru activitățile 

speciale de combatere a terorismului prin includerea în HG nr. 1231/2018 a Secției 

nr. 2 investigații infracțiuni de finanțare a terorismului, circulație ilegală a 

armamentului, explozivilor și substanțelor radioactive a Direcției investigații 

infracțiuni spălarea banilor și finanțarea terorismului a Inspectoratului național de 

Investigații al IGP al MAI. 

 - au fost deblocate de sub moratoriu 34 de funcții pentru consolidarea 

capacităților BMA. 

Funcționarii publici cu statut special beneficiază de unele garanții sociale sau 

suplimente salariale, care constituie o bună motivare pentru aflarea în funcție și 

anume: 

1) angajaților în proiecte de dezvoltare în domeniul de competență în cadrul 

autorității beneficiază de un spor la salariu de până la 75% din salariul de bază pentru 

activitățile desfășurate; 

2) circa 586 de angajați ai MAI din subdiviziunile specializate beneficiază de 

spor pentru activitățile speciale de combatere a terorismului, în mărime de până la 

120% din salariul de bază; 

3) peste 80 de angajați pot cumula activitatea de formator în cadrul instituțiilor 

de învățământ cu obligațiile de serviciu, cu remunerarea corespunzătoare, conform 

prevederilor HG nr.1231/2018; 

4) circa 5 000 angajați beneficiază de sporul pentru munca de noapte;  

5) 120 de angajați au beneficiat de indemnizație unice de asigurare obligatorie 

de stat în urma traumelor survenite la locul de muncă în timpul exercitării atribuțiilor 

funcționale; 

6) 2640 de angajați beneficiază de indemnizație pentru închirierea locuinței, iar 

valoarea acesteia constituie 1 900 lei. Totodată, de spațiu locativ de serviciu 

beneficiază 101 angajați MAI; 

7) 43 de angajați ai MAI (personal medical) au beneficiat (conform HG nr. 

442/2022) de indemnizația unică la infectare cu COVID-19 în mărime de 16 mii de 

lei. 
 

4.3 Instruirea personalului  
 

În vederea asigurării dezvoltării profesionale a angajaților MAI au fost 

realizate următoarele activități majore: 
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 - a fost semnat Memorandumul de Înțelegere între MAI a Republicii Turcia și 

MAI a Republicii Moldova privind cooperarea în domeniul instruirilor pentru anul 

2022;  

 - a fost semnat Planul de cooperare dintre MAI al României și MAI al 

Republicii Moldova în domeniul formării personalului pentru anul 2022; 

 - a fost aprobat ordinul MAI nr. 165/2022 cu privire la aprobarea Conceptului 

de pilotare a activităților Regulamentului de selectare și evaluare al Academiei 

”Ștefan cel Mare” a MAI etc. 

Conform Planului de cooperare dintre MAI al României și MAI al Republicii 

Moldova în domeniul formării personalului pentru anul 2022, în perioada de referință 

au fost organizate 18 programe de instruire în cadrul instituțiilor de învățământ ale 

MAI România, de care au beneficiat 127 angajați din subdiviziunile MAI al 

Republicii Moldova. 

În contextul parteneriatului cu MAI al Turciei, au fost organizate 4 cursuri de 

instruire în Turcia, organizat de către Comandamentul General al Jandarmeriei 

Turciei, cu participarea a 5 angajați din subdiviziunile MAI. 

Conform Planului comenzii de stat în domeniul formării profesionale a 

funcționarilor publici pentru anul 2023, în cadrul Academiei de Administrare Publică 

au beneficiat de instruire 6 angajați. 

 În același timp, de formare continuă internă au beneficiat: 

- 102 ofițeri și 357 de subofițeri, instruiți în cadrul cursurilor de formare inițială, 

desfășurate de Academia „Ștefan cel Mare” a MAI; 

- 1224 de angajați ai MAI (556 de ofițeri și 668 de subofițeri) au participat la 

cursurile de formare continuă în cadrul Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI, realizate 

în baza necesarului de instruire; 

- 262 de angajați au fost instruiți în cadrul cursurilor de formare managerială 

din cadrul Academiei „Ștefan cel Mare”;  

- 38 de angajați le-au fost echivalate/confirmate certificatele de absolvire a 

cursurilor de management, absolvite în alte instituții din țară sau de peste hotare; 

- 375 de angajați au participat la cursuri de studiere a limbilor străine, în cadrul 

instituțiilor de învățământ ale MAI, cât și în alte instituții din țară. 

- 100 de angajați ai MAI au participat la cursuri de instruire în domeniul 

prevenirii și contracarării traficului de ființe umane, organizate cu selecția UNICEF; 

- 60 de angajați ai MAI au participat la cursurile de instruire în domeniul 

combaterii traficului de ființe umane și infracțiunilor conexe exploatării sexuale, 

abuzului și hărțuirii, organizate sub egida OIPC INTERPOL, cu participarea 

experților Proiectului „Soteria”, în comun cu Centrul internațional pentru copiii 

dispăruți și exploatați (ICMEC) și Centrul internațional „La Strada”.  
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V. ASPECTE STRATEGICE PRIVIND DOMENIILE DE ACTIVITATE 

 

5.1 Prevenirea și combaterea criminalității  
 

Odată cu ratificarea Convenției Consiliului Europei pentru protecția copiilor 

împotriva exploatării sexuale și a abuzurilor sexuale (Convenția Lanzarote), 

Republica Moldova și-a asumat un set de angajamente internaționale. În acest scop, 

pe parcursul anului 2022, s-au parcurs pașii necesari pentru constituirea Comisiei 

specializate de coordonare și monitorizare a implementării Convenției Consiliului 

Europei, pentru protecția copiilor împotriva exploatării și a abuzurilor sexuale, care 

la data de 19 mai, a fost instituită prin Dispoziția Guvernului nr. 66/2022. 

Analizele efectuate, bazate pe informațiile colectate pe parcursul anului, denotă 

tendința de modelare a activităților infracționale ale criminalității organizate și a celei 

transfrontaliere. Cifrele alarmante ale cazurilor infracționale cu componenta 

transfrontalieră, amenințările hibride ascendente, pornind de la amenințările cu 

bombă și pînă la acțiunile de dezinformare și încercările de radicalizare, au 

reconfirmat necesitatea instituționalizării Centrului de sprijin al Uniunii Europene, 

pentru securitatea internă și gestionarea frontierei de stat a Republicii Moldova 

(HUB) la Chișinău.  

Astfel, pentru instituționalizarea unei abordări complexe, la 18 noiembrie 2022, 

prin Ordinul comun nr. 567/93/65/372-0/17  cu privire la Centrul de sprijin al Uniunii 

Europene pentru securitatea internă și gestionarea frontierelor în Republica 

Moldova a fost oficializat angajamentul Ministerului Afacerilor Interne, Procuraturii 

Generale, Serviciului de Informații și Securitate, Serviciului Vamal și Serviciului 

Prevenirea și Combaterea Spălării Banilor în cadrul activităților Centrului de Sprijin 

al Uniunii Europene pentru securitatea internă și gestionarea frontierelor în Republica 

Moldova.  

Obiectivul general îl constituie abordarea complexă, coordonată și unificată 

pentru prevenirea și combaterea tuturor formelor de criminalitate, deplasând 

ecosistemul european de securitate dincolo de granițele Uniunii Europene, astfel încât 

Republica Moldova să-și consolideze poziția de furnizor de securitate regională și 

europeană.   

 Domeniile prioritare de activitate ale Hub-ului UE vizează creșterea securității 

Republicii Moldova și a spațiului UE prin reducerea riscurilor și amenințărilor în 

domeniul traficului de droguri, de arme și ființe umane, migrației ilegale, traficului 

de substanțe radioactive și criminalității cibernetice.  

 Republica Moldova prin intermediul Centrului/HUB-ului va direcționa 

procesul de actualizare a strategiilor Consiliului și Comisiilor Europene în domeniul 

afacerilor interne. 

 De menționat, că la prima ședință a Centrului de sprijin UE (HUB), desfășurată 

la 11 iulie, au fost discutate consecințele agresiunii ruse împotriva Ucrainei pentru 

securitatea internă, precum și măsurile de abordare și contracarare a acestor riscuri. 

La 28 decembrie, s-a reușit aprobarea de către Guvern a Programului de 

prevenire și combatere a criminalității pentru anii 2022 – 2025, care conține un set de 
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obiective și acțiuni pe termen mediu îndreptate la prevenirea și combaterea 

criminalității în Republica Moldova, într-o manieră eficientă și concentrată pe 

rezultate, care să ducă la diminuarea fenomenului.  
 

5.2 Ordine și securitate publică 
 

Pentru consolidarea segmentului de ordine și securitate publică a fost aprobat 

Programul de ordine și securitate publică pentru anii 2022-2025 și Planul de acțiuni 

pentru implementarea acestuia.  

Totodată, au fost elaborate un set de proiecte de acte normative, în vederea 

asigurării îmbunătățirii și simplificării procesului evidenței automatizate a 

infracțiunilor și creării unui nou mecanism unic de evidență a acțiunilor cu caracter 

contravențional la nivel național, care vor contribui la îmbunătățirea activității 

organelor de drept din Republica Moldova, prin asigurarea bazei normative oportune, 

coerente și consecutive. 

Astfel, la 29.06.2022, prin Hotărârea Guvernului nr. 441/2022 a fost aprobat 

Conceptul Sistemului informațional de supraveghere video portabil „Camera de corp” 

și a Regulamentului cu privire la organizarea și funcționarea acestuia. 

De asemenea, fost aprobat Ordinul comun interinstituțional al MAI, MMPS, 

MS, MJ, PG și MEC nr. 89/22/172/56/20/121 din 28 februarie 2022 „Cu privire la 

instituirea mecanismului interministerial de monitorizare și analiză a cazurilor de 

violență în familie soldate cu deces sau cu vătămare gravă a integrității corporale a 

victimelor”, prin care a fost aprobat Regulamentului privind organizarea și 

funcționarea Comisiei de monitorizare și analiză a cazurilor penale referitoare la 

violența în familie, soldate cu deces sau cu vătămarea gravă a integrității corporale a 

victimelor. 

Aceste acte, vin să asigure consolidarea eforturilor orientate la desfășurarea 

activităților pro-active de prevenire și îmbunătățire a mecanismelor de intervenție 

multidisciplinară din partea autorităților competente, care vor contribui la diminuarea 

fenomenului violenței în familie, acordarea și oferirea serviciilor calitative, 

prevenirea victimizării, precum și reeducarea și resocializarea agresorilor familiali. 

 

5.3 Managementul integrat al frontierei de stat 
 

 Pe parcursul anului 2022, la compartimentul elaborarea și promovarea 

proiectelor de acte normative, pe domeniul managementului integrat al frontierei de 

stat au fost aprobate: 

 a) hotărîrea Guvernului cu privire la aprobarea Programului de management 

integrat al frontierei de stat pentru anii 2022-2025; 

 b) hotărârea Guvernului pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea 

Guvernului nr. 902/2015 cu privire la Consiliul Național pentru Managementul 

Integrat al Frontierei de Stat; 

 c) hotărârea Guvernului privind modificarea Hotărârii Guvernului nr. 834/2008 

cu privire la Sistemul informațional integrat al Poliției de Frontieră; 
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 d) elaborat proiectul de lege privind modificarea Legii nr. 215/2011 cu privire 

la frontiera de stat a Republicii Moldova, în vederea înlăturării deficiențelor și 

problemelor constatate în procesul de implementare. 

 e) hotărârea Guvernului pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr.1145/2018 

cu privire la organizarea și funcționarea Inspectoratului General al Poliției de 

Frontieră; 

 f) hotărârea Guvernului pentru modificarea anexelor nr. 1 și nr. 3 la 

Regulamentul privind cerințele generale de echipare a autovehiculelor cu regim 

prioritar de circulație și a autovehiculelor speciale, aprobat prin Hotărârea Guvernului 

nr. 500/2018; 

 g) hotărârea Guvernului privind condițiile de aplicare și Metodologia privind 

baza de calcul a taxei pentru asigurarea securității aeronautice, precum și repartizarea 

resurselor acumulate din acesta în vederea asigurării implementării Legii nr. 192/2019 

cu privire la securitatea aeronautică etc. 

Prioritar pentru perioada următoare rămâne implementarea sistemului de 

informații prealabile despre pasageri (API) în Republica Moldova (Aeroportul 

Internațional Chișinău), pentru identificarea timpurie a riscurilor de terorism, migrație 

ilegală etc. și asigurarea standardelor de securitate aeronautică. 
 

5.4 Managementul migrației și azilului 
 

Gestionarea eficientă a migrației și azilului a înregistrat evoluții pozitive pe 

parcursul anului 2022, în special în ceea ce ține de aspectul elaborării documentelor 

de politici publice și al actelor normative. În acest sens, au fost elaborate și aprobate: 

- Programul privind gestionarea fluxului migrațional, azilului și integrării 

străinilor pentru anii 2022 – 2025 (HG nr. 808 din 23.11.2022); 

- proiectul hotărârii Guvernului cu privire la organizarea și funcționarea 

autorității competente pentru străini în vederea ajustării structurii acestuia la 

prevederile Legii nr. 98/2012 (Reorganizarea Biroului migrație și azil); 

- proiectul hotărârii Guvernului privind aprobarea Planului de acțiuni pentru 

anul 2022-2023 privind integrarea străinilor în vederea asigurării drepturilor 

străinilor aflați legal pe teritoriul țării și facilitării integrării străinilor, reducerii 

riscurilor excluziunii sociale a acestora, ghidării activității autorităților publice în 

planificarea și implementarea activităților/măsurilor de integrare, sporirii implicării 

structurilor locale și a societății civile, asigurării implementării uniforme a cadrului 

legal în domeniul integrării străinilor pe întreg teritoriul țării, precum și asigurării 

transparenței activității statului în procesul de integrare a străinilor.  

- proiectul hotărîrii Guvernului cu privire la aprobarea proiectului de lege 

privind modificarea unor acte normative (privind regimul străinilor), nr. 470 din 

14.12.2022. Proiectul de lege a fost supus consultărilor în cadrul comisiilor 

parlamentare, examinat în ședința plenară a Parlamentului și aprobat în prima 

lectură; 

-  proiectul hotărârii de Guvern privind acordarea protecției temporare pentru 

persoanele strămutate din Ucraina și remis la Guvern pentru aprobare; 

lex:HGHG201811211145
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- proiectul hotărîrii Guvernului pentru modificarea anexelor nr. 1 și nr. 2 la 

Hotărârea Guvernului nr. 947/2018 cu privire la constituirea Comisiei de coordonare 

a activităților în domeniul migrației și azilului (HG 67/2022); 

- proiectul hotărîrii Guvernului privind aprobarea cuantumului ajutorului bănesc 

acordat beneficiarilor de protecție internațională în anul 2022 (HG 303/2022). 

- mai multe proiecte de decizii ale Comisiei Situației Excepționale pentru 

aprobarea unor derogări de la prevederile cadrului normativ în domeniu în vederea 

respectării drepturilor persoanelor strămutate din Ucraina, precum și asigurării 

ordinii publice și securității statului. 
 

5.5 Gestionarea situațiilor de urgență și excepționale 
 

În anul 2022, obiectivul fundamental pe domeniul prevenirii și lichidării 

consecințelor situațiilor de urgență și excepționale, protecției civile, apărării 

împotriva incendiilor și acordării primului ajutor calificat, a vizat îmbunătățirea 

cadrului normativ în vederea eficientizării acțiunilor de prevenire și gestionare a 

situațiilor de urgență și situațiilor excepționale, cât și îmbunătățirea funcționării 

sistemului protecției civile și apărării împotriva incendiilor. 

Astfel, serviciul politici în domeniu a asigurat elaborarea și promovarea 

proiectelor de acte normative în domeniul prevenirii și lichidării consecințelor 

situațiilor de urgență și excepționale, protecției civile, apărării împotriva incendiilor 

și acordării primului ajutor calificat. 

În anul 2022 a fost elaborat și aprobat primul document de politici pe domeniu 

- Programul de prevenire și gestionare a situațiilor de urgență și excepționale pentru 

anii 2022 – 2025, care a fost aprobat în ședința Guvernului din 07.12.2022, cu nr. 

846/2022. 

Proiectul hotărârii Guvernului cu privire la măsurile de pregătire a protecției 

civile a Republicii Moldova pentru anul 2023, a fost aprobat în ședința Guvernului 

din 30.11.2022, prin HG nr. 823/2022. 

În această perioadă a fost efectuată avizarea prealabilă a proiectului de hotărîre 

a Guvernului cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea unor acte 

normative (Legea nr. 143/2014 privind regimul articolelor pirotehnice), care urmează 

a fi ajustat și adaptat prevederilor directivelor UE. 

 

5.6 Evidența populației, vehiculelor și conducătorilor de vehicule 

 

Pe parcursul anului 2022, în domeniul evidenței populației, vehiculelor și 

conducătorilor de vehicule, au fost elaborate și aprobate 7 acte normative și anume: 

- proiectul de Lege cu privire la modificarea Legii nr. 273/1994 privind actele 

de identitate din sistemul național de pașapoarte și a Legii nr. 269/1994 cu privire la 

ieșirea și intrarea în Republica Moldova (Legea nr. 118/2022);  

- proiectul de Lege pentru aderarea Republicii Moldova la Tratatul cu privire 

la Sistemul european de informații privind vehiculele și permisele de conducere 

(EUCARIS), semnat la 29 iunie 2000 și la Protocolul de modificare a Tratatului cu 
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privire la Sistemul european de informații privind vehiculele și permisele de 

conducere (EUCARIS), semnat la 8 iunie 2017 (Legea nr. 287/2022);  

- proiectul hotărârii Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind 

procedura de examinare pentru obținerea dreptului de a conduce vehicule, emiterea și 

valabilitatea permisului de conducere (Hotărârea Guvernului nr. 181/2022);  

- proiectul hotărârii Guvernului pentru modificarea unor acte normative 

(Hotărârea Guvernului nr. 357/2009 cu privire la aprobarea Regulamentului 

circulației rutiere și Hotărârea Guvernului nr. 12/2009 pentru aprobarea Normelor 

privind examinarea medicală a conducătorilor de vehicule și a candidaților pentru 

obținerea permisului de conducere) (Hotărârea Guvernului nr. 130/2022);  

- proiectul hotărârii Guvernului cu privire la modificarea unor acte normative 

(Hotărârea Guvernului nr.333/2002, Hotărârea Guvernului nr.125/2013, Hotărârea 

Guvernului nr. 929/2006) care prevede optimizarea proceselor operaționale de 

prestare a serviciilor publice de eliberare a actelor de identitate și de obținere a 

autorizației de emigrare pentru cetățenii Republicii Moldova; prestarea serviciilor 

prin împuternicirile de reprezentare în baza semnăturii electronice; ținerea evidenței 

populației doar în forma electronica (Hotărârea Guvernului nr. 767/2022);  

- proiectul hotărârii Guvernului pentru inițierea negocierilor asupra proiectului 

Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Republicii Letonia 

privind conversiunea și recunoașterea reciprocă a permiselor de conducere 

(Hotărârea Guvernului nr. 825/2022);  

- proiectul hotărârii Guvernului pentru inițierea negocierilor asupra proiectului 

Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Republicii Belarus 

privind recunoașterea și conversiunea permiselor de conducere (Hotărârea 

Guvernului nr. 53/2022).  

 

5.7 Rezervele materiale de stat și de mobilizare 

 

 Pe parcursul anului 2022, domeniul rezervelor materiale de stat și de 

mobilizare, reieșind din declararea stării de urgență, primordial s-a axat pe elaborarea 

și promovarea proiectelor de acte normative privind intervenția statului pentru 

protecția populației și acordarea ajutorului persoanelor refugiate pe teritoriul țării 

noastre. Totodată, a fost uniformizat cadrul normativ în domeniul rezervelor de stat 

și de mobilizare și promovate proiectele de acte normative care să asigure 

împrospătarea și completarea rezervelor de stat. 

Astfel, pentru completarea rezervelor de stat din contul asistenței 

internaționale, acordată cu titlu gratuit de către România și crearea unor stocuri 

strategice de carburanți, a fost aprobată Hotărârea Guvernului cu privire la asistența 

internațională acordată Republicii Moldova de către România nr. 345/2022. 

Pentru instituirea unui mecanism de trecere la pierderi sau la deșeuri a bunurilor 

din rezervele de stat și de mobilizare, respectiv, crearea oportunității de completare a 

rezervelor de stat și de mobilizare cu bunuri conforme și necesare, a fost aprobată 

Hotărârea Guvernului nr. 591/2022. 
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Pentru completarea rezervelor de stat cu surse alternative de energie în vederea 

asigurării securității energetice a statului, prevenirea și atenuarea impactului crizei 

energetice în cazul limitării furnizării de gaze naturale către Republica Moldova, a 

fost elaborată și aprobată HG nr. 729/2022. 

Prin intervenția statului în vederea optimizării consumului de gaze naturale, în 

contextul reducerii volumelor de gaze naturale livrate Republicii Moldova de către 

S.A. „Gazprom” și menținerea securității energetice a statului prin asigurarea tuturor 

consumatorilor cu resurse energetice până la normalizarea situației, a fost elaborată 

HG nr. 827/2022 etc. 

 

VI COOPERARE INTERNAȚIONALĂ 

 
 Principala realizare națională din anul 2022, dar și a MAI, este aferentă 

amplului proces de integrare europeană și anume - Adoptarea Deciziei Consiliului 

European cu privire la acordarea Republicii Moldova a statutului de țară candidat de 

aderare la UE, care a cuprins mai multe evenimente și acțiuni subsecvente, inclusiv: 

- elaborarea și aprobarea Foaia de parcurs a MAI în vederea implementării 

acțiunilor prioritare de integrare europeană în domeniul afacerilor interne, urmare 

acordării statutului de țară candidată la aderarea în Uniunea Europeană; 

- participarea în premieră la reuniunea informală a Miniștrilor de Justiție și 

Afaceri Interne ai UE (JAI), organizată la Praga sub auspiciul Președinției Cehiei la 

UE precum și lansarea Hub-ului de sprijin al UE pentru securitatea internă și 

gestionarea frontierelor în Republica Moldova; 

- înaintarea, negocierea și acceptarea cererii de aderare la Mecanismul de 

Protecție Civilă  a UE; 

- organizarea în perioada de 15-16 decembrie la Chișinău a Forumului Centurii 

de Securitate din Europa de Est și Action Day – Mecanismul de răspuns, cu 

participarea șefilor forțelor de ordine din flancul estic al Europei, în vederea abordării 

viitorului răspuns la amenințările emergente și rolul Republicii Moldova drept 

furnizor de securitate regională (centură de securitate a UE) etc. 

 Pe parcursul anului 2022, o atenție deosebită a fost acordată extinderii cadrului 

juridic de cooperare bilaterală și multilaterală fiind semnate/aprobate: 

A) Tratate internaționale: 

- Acordul între Republica Moldova și Republica Lituania de cooperare în lupta 

împotriva criminalității, semnat la 03 august 2022. 

- Acordul între Republica Moldova și Uniunea Europeană privind activitățile 

desfășurate de Agenția Europeană pentru Poliția de Frontieră și Garda de Coastă 

(FRONTEX) în Republica Moldova, semnat la 17 martie 2022.  

Documente internaționale care nu cad sub incidența Legii nr.595-XIV din 

24.09.1999 privind tratatele internaționale ale RM pregătite pentru semnare: 

- Scrisoarea de Intenție între Ministerul de Interne al Republicii Franceze și 

Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova privind consolidarea cooperării 

bilaterale în domeniul securității interne, semnat la 11 iulie 2022. 
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- Memorandumul de înțelegere între Ministerul Afacerilor Interne al Republicii 

Moldova și Ministerul de Interne al Republicii Lituania privind cooperarea în 

domeniul afacerilor interne, semnat la 3 august 2022. 

- Memorandumul de Cooperare dintre Biroul Federal de Investigații al SUA și 

MAI al RM  privind cooperarea și schimbul reciproc de informații privind 

identificarea amprentelor digitale în scopuri de justiție penală și de combatere a 

terorismului, semnat la 5 august 2022. 

- Acordului între Republica Moldova și Comisia Europeană privind activitățile 

desfășurate de EUBAM în RM, semnat la 2 iunie 2022. 

- Semnarea Declarației comune de intenție între Ministerul Afacerilor Interne al 

Republicii Moldova și Ministerul Federal al Dezvoltării Digitale și Transport al 

Republicii Federale Germania, privind aspectele procedurale de transcriere a 

permiselor de conducere, la data de 5 aprilie 2022. 

- Semnarea Scrisorii de intenție pentru consolidarea cooperării bilaterale între 

Republica Moldova și Republica Franceză în domeniul afacerilor interne, la 11 iulie 

2022, la Praga. 

- Semnarea Acordului de cooperare cu Serviciul de Telecomunicații Speciale din 

România și MAI al RM în domeniul tehnologiei informației și telecomunicațiilor, 

semnat la Chișinău, la 02 septembrie 2022 (urmare vizitei delegației MAI la 

București, în perioada  25-27 iulie 2022). 

- Semnarea Memorandumului de colaborare în domeniul afacerilor interne între 

MAI al RM și MAIA al Poloniei, la 25 noiembrie 2022, în Varșovia. 

C) Proiecte de tratate internaționale în proces de negociere/definitivate: 

- Memorandumul de Înțelegere dintre Ministerul Afacerilor Interne al Republicii 

Moldova și Ministerul de Interne al Republicii Turcia privind transmiterea bunurilor; 

- Acordul între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Republicii Serbia 

privind cooperarea polițienească; 

- Acordul între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Republicii Kazahstan 

privind cooperarea în domeniul migrației; 

- Acordul între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Republicii Elene 

privind cooperarea în domeniul combaterii crimei organizate, traficului ilicit de 

droguri și substanțe psihotrope, terorismului și altor tipuri de infracțiuni grave;  

- Aprobarea semnării Acordului de cooperare între Ministerul Afacerilor Interne 

al Republicii Moldova și Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Azerbaidjan, în 

lupta împotriva criminalități (26 ianuarie 2022); 

- Aprobarea semnării Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova și 

Guvernul Republicii Belarus privind recunoașterea și conversiunea permiselor de 

conducere (02 februarie 2022); 

- Aprobarea semnării Acordului dintre Republica Moldova și Republica Albania, 

privind cooperarea polițienească (23 februarie 2022); 

- Aprobarea semnării Convenției între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Regatului Belgiei privind cooperarea în domeniul polițienesc (26 octombrie, 2022). 
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6.1 Managementul proiectelor  

 

 Ministerul Afacerilor Interne, pe parcursul anului 2022, a primit de la partenerii 

de dezvoltare asistență externă sub formă de granturi și ajutoare umanitare pentru a 

putea depăși consecințele crizei regionale de securitate, dar și pentru proiecte 

investiționale. În acest context este important de remarcat că în majoritatea cazurilor 

asistența a fost valorificată prin intermediul implementatorilor (condiție impusă de 

finanțatori) pentru a asigura implementarea obiectivelor celor trei agende în domeniul 

afacerilor interne: 

I. Agenda de urgență; 

II. Agenda de dezvoltare; 

III. Agenda de integrare europeană. 

 Pe parcursul anului 2022 au fost semnate 24 contracte de grant noi, în valoare 

totală de circa 21 milioane euro (buget alocat pentru entitățile MAI); lansate 37 

proiecte; prelungite 10 proiecte și finalizate 23 proiecte.  

 Pornind de la necesitatea consolidării capacităților instituționale privind 

atragerea asistenței externe, Ministerul Afacerilor Interne a acordat o atenție sporită 

creșterii permanente a capacităților de absorbție a asistenței externe, precum și 

asigurării transparenței și complementarității în procesul de valorificare și coordonare 

a acesteia.  

 La moment, Ministerul Afacerilor Interne gestionează 116 de programe și 

proiecte atât de asistență financiară cât și tehnică, la care se adaugă 39 de proiecte 

care sunt la diferite etape de negociere și aprobare.  

 

 

 Rolul asistenței externe în realizarea priorităților de dezvoltare este unul 

semnificativ, contribuind la consolidarea infrastructurii, dotarea tehnică a locurilor de 

muncă, sporirea accesului la informație prin intermediul dezvoltării arhitecturii IT și 

sporirea profesionalismului angajaților ministerului. 
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Prioritățile de asistență externă sânt formulate de MAI în conformitate cu Strategia 

națională de dezvoltare și Planul de acțiuni aferent; angajamentele asumate în fața 

comunității internaționale, în special, în fața Uniunii Europene; Programul de 

activitate al Guvernului, alte programe și strategii.  

 

 Pe parcursul anului 2022 MAI și subdiviziunile subordonate au beneficiat de 

asistență sub formă de donații și livrabile pe proiecte de asistență imediată (12 luni – 

emergency support) în valoare de  14,5 milioane Euro. Reieșind din afluxul de 

refugiați, care au tranzitat teritoriul țării noastre și crizele generate de acest fenomen, 

MAI a direcționat aproximativ 50% din numărul total de donații recepționate pentru 

gestionarea domeniului de management al frontierelor și migrației. 

Făcând o analiză a domeniilor spre care au fost orientate donațiile putem 

specifica următoarele: 

 IT/Digital – 1 632579,24 

EUR; 

 In-land security– 1 724 

912,89 EUR; 

 Border&Migration – 6 521 

259,69 EUR; 
 SWAT/Civil Protection – 3 382 

880,08 EUR 

Poliția de Frontieră a beneficiat de cea mai mare asistență sub formă de donații, 

pe poziția a doua se află Inspectoratul General pentru Situații de Urgență și a treia - 

Biroul Migrație și Azil. 

Îmbunătățirea capacităților de intervenție mobilă a fost unul dintre obiectivele 

țintă ale MAI, astfel, pe parcursul anului 2022 MAI și subdiviziunile subordonate au 

fost dotate cu 156 mijloace de transport de diferit tip (atât din donații cât și din 

proiecte), în valoare de 4,9 mln EUR. 
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 Conform partenerilor de cooperare, SUA și Germania sunt donatorii care au 

intervenit cu cea mai mare valoare a asistenței atât a donațiilor cât și în cadrul 

proiectelor de asistență imediată, iar implementatorul principal este UNHCR. Este de 

specificat că majoritatea donațiilor au fost oferite prin intermediul implementatorilor 

(UNHCR, OIM). 

 

 

  Asistența UNHCR pentru anul 2022, în  vederea consolidării capacităților 

instituționale ale MAI este în valoare totală de 4 258 689,56 EUR.  

 Din volumul total al donațiilor oferite de UNHCR - 42 % (1 799 041,14 EUR) 

au fost investiții în fortificarea capacităților de mobilitate ale structurilor ministerului.  

 

VII ASPECTE OPERAȚIONALE 

 

7.1 Prevenirea și combaterea infracționalității, faptelor contravenționale și 

incidentelor 

 

Ministerul Afacerilor Interne prin intermediul structurilor organizaționale, s-a 

axat pe parcursul anului 2022, în mod primordial pe intensificarea și eficientizarea 

activităților de prevenire a provocărilor pe linie de ordine publică și situații de urgență, 

identificarea și punerea în aplicare a celor mai eficiente soluții și metode de asigurare 

a acestora. 

În acest sens, pe parcursul perioadei de raport, au fost desfășurate 11 campanii 

și acțiuni de sensibilizare, organizate inclusiv în parteneriat cu alte instituții ale 

statului și organizații nonguvernamentale. 

La nivel local au fost desfășurate 64 măsuri de verificare în trafic (filtre) a 

conducătorilor mijloacelor de transport în vederea confirmării sau infirmării faptelor 

ilegale inclusiv celor constatate anterior cu ajutorul mijloacelor tehnice certificate sau 

al mijloacelor tehnice omologate și verificate metrologic. 

În context, a fost continuată și aprofundată cooperarea subdiviziunilor 

ministerului cu instituțiile de profil ale statului, partenerilor de dezvoltare și 

structurilor internaționale pe aspecte de combatere a infracționalității. Drept urmare, 

a fost asigurată desfășurarea a 21 operațiuni sub egida organismelor internaționale. 
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Fenomenul infracțional pe teritoriul Republicii Moldova se caracterizează prin 

forme de abateri penale ușoare și mai puțin grave, ponderea acestor fapte pe fondul 

infracțional general fiind de 85%. 

 

7.2 Investigarea infracțiunilor, urmărirea penală 

 

Subdiviziunile Poliției în perioada anului 2022 au înregistrat 23 896 infracțiuni, 

dintre care 34,29% revenind municipiului Chișinău. Fenomenul infracțional a 

înregistrat o descreștere cu -1,97%, comparativ cu perioada analogică a anului 

precedent.  
Figura nr. 2: Trendul infracțiunilor pe parcursul anilor 2013 – 2022, pe domeniile de competență atribuite MAI. 

În perioada anului 2022, criminalitatea a înregistrat diminuare a infracțiunilor 

din categoriile celor deosebit de grave cu -6,8% (370/397), grave cu -20,8% 

(2893/3651) și ușoare cu -3,83% (6700/6967). 

Creștere au înregistrat infracțiunile din categoria celor excepțional de grave cu 

+10,91% (183/165) și mai puțin grave cu +4,19% (13750/13197). 

Din numărul total de infracțiuni, 48% revin infracțiunilor patrimoniale, 22%    

(5 062 infracțiuni) se atribuie celor în domeniul transporturilor, 5% (1 274 infracțiuni) 

celor contra securității și ordinii publice, 5% (1 047 infracțiuni) celor contra familiei 

și minorilor și 4% (982 infracțiuni) contra sănătății publice și conviețuirii sociale. 

Conform criteriului de divizare regională a infracționalității, se atestă că fenomenul 

infracțional este concentrat în mediul urban, în proporție de 60%. 

În cadrul activităților de urmărire penală și investigare a infracțiunilor, Poliția 

a reușit stabilirea autorilor în proporție de:  

- 93,17 % pe cauzele în domeniul transporturilor;  

- 84,32% pe cauzele penale contra vieții și sănătății persoanelor; 

- 83,57% pe cauzele contra familiei și minorilor; 

- 82,63% pe cauzele contra drepturilor politice; 

- 78,72% pe cauzele contra sănătății publice;  

- 75,35% pe cauzele contra securității publice; 

- 65,53% pe cauzele penale privind viața sexuală;  

- 62,91% pe cauzele penale contra justiției. 

Din numărul total de infracțiuni, au fost trimise procurorului 15784 cauze 

penale (66,05%), pe 13639 cauze penale a fost finisată urmărirea penală (57,08%), 

dintre care 10437 cauze penale au fost trimise în judecată (43,68%). 

Din numărul total de infracțiuni înregistrate, Inspectoratul General al Poliției a 

asigurat realizarea acțiunilor de urmărire penală în contextul a 23 896 infracțiuni 
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(94,8%), Inspectoratul General al Poliției de Frontieră – 1 291 infracțiuni (5,12%) și 

Serviciul protecție internă și anticorupție – 21 infracțiuni (0,08%). 

Până la finele perioadei de raport, drept rezultat al activităților consolidate ale 

organelor abilitate cu atribuții de constatare a infracțiunilor și efectuare a urmăririi 

penale, au fost stabiliți făptuitorii și înaintată propunerea de terminare a urmăririi 

penale conform prevederilor art. 289 din Codul de procedură penală a Republicii 

Moldova, pe 16 265 cauze penale sau 64,52% din numărul total înregistrat. 

În context, organele de investigare și urmărire penală și-au conjugat eforturile 

la descoperirea și investigarea infracțiunilor excepțional de grave, deosebit de grave 

și celor cu o rezonanță socială sporită. 

Astfel, urmare a mobilizării comune a personalului organelor de referință, cu 

suportul organului Procuraturii, au fost stabiliți făptuitorii și înaintată propunerea de 

terminare a urmăririi penale în cazul a 106 omoruri (82,8% din 128 cazuri), 112 

vătămări intenționate grave (85,5% din 131 cazuri), 164 violuri (69,5% din 236 

cazuri), 59 tâlhării (90,7% din 65 cazuri), 421 jafuri (84,5% din 498 cazuri) și 840 

huliganisme (80,5% din 1039 cazuri). 

În paralel, organele de referință au depus eforturi constante pentru identificarea 

autorilor infracțiunilor săvârșite în anii precedenți, acestea soldându-se cu stabilirea 

făptuitorilor și înaintarea propunerilor de terminare a urmăririi penale în cazul a 1 405 

infracțiuni. 

Activitatea desfășurată de către organele de investigare și urmărire penală s-a 

focusat pe documentarea grupărilor criminale specializate în comiterea infracțiunilor 

legate de traficul ilicit al substanțelor narcotice, infracțiunilor cibernetice, 

infracțiunilor de trafic de ființe umane, dar și a celor economice.  

Drept rezultat, cu suportul instituțiilor internaționale și implicarea organului 

Procuraturii, au fost pornite 59 cauze penale în privința a 176 persoane, membri activi 

ai 2 organizații criminale și 38 grupări criminale organizate. 
 

7.3 Constatarea și examinarea contravențiilor 

 

În cadrul măsurilor de menținere a ordinii și securității publice, agenții 

constatatori din cadrul subdiviziunilor autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea Ministerului Afacerilor Interne au intensificat activitatea de contracarare 

a contravențiilor, context în care, către finele anului 2022, au fost constatate 691 452 

contravenții, dintre care:  

- 521 777 (75%) – contravenții din domeniul circulației rutiere; 

- 162 932 (24%) – contravenții ce atentează la ordinea și securitatea publică și 

alte valori ocrotite de lege; 

- 6 743 (1%) – contravenții ce atentează la regimul frontierei de stat și regimul 

de ședere pe teritoriul RM. 
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Figura nr. 3: Distribuția numărului de contravenții înregistrate după autoritățile administrative abilitate cu 

competențe de constatare. 

 

 

În acest sens, a fost înregistrată o majorare cu +10,7% (cu 66 649 fapte 

contravenționale mai mult) a numărului de constatări a faptelor contravenționale, în 

raport perioada anului 2021 (624 803 fapte contravenționale).  

Sub aspect structural, ponderea a revenit contravențiilor din domeniul 

circulației rutiere care au înregistrat o majorare cu 21,5% față de anul 2021. Acestea 

fiind urmate de contravențiile ce atentează la ordinea și securitatea publică și alte 

valori ocrotite de lege care în aceiași perioadă au înregistrat diminuare cu - 14,2% și 

contravențiile ce atentează la regimul frontierei de stat și regimul de ședere pe 

teritoriul RM care au înregistrat o majorare cu 20,2% față de anul 2021. 

Din totalul contravențiilor constatate, circa 97,3% au revenit subdiviziunilor 

Inspectoratului General al Poliției (672 880 contravenții), 1,3% subdiviziunilor 

Inspectoratului General al Poliției Frontieră (9034 contravenții), 0,3% subdiviziunilor 

de profil din cadrul Inspectoratului General de Carabinieri (2 390 contravenții) și 

0,4% Biroului migrație și azil (2 775 contravenții). 
 

În rezultatul examinării cauzelor contravenționale au fost aplicate amenzi în 

sumă totală de 471 886 455 lei (achitate 193 872 931 lei) sau cu 9 134 966 lei mai 

puțin decât în perioada anului precedent (a.p. 481 021 421). 

Numărul în creștere a contravențiilor din domeniul circulației rutiere și a celor 

ce atentează la ordinea și securitatea publică orientează Ministerul Afacerilor Interne 

spre identificarea și dezvoltarea de noi soluții pentru descurajarea și prevenirea 

acestor fenomene. 
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În acest sens, Ministerul Afacerilor Interne mizează pe o abordarea complexă 

și strategică la nivel național, inclusiv cu implicarea autorităților publice centrale și 

locale pentru garantarea unui răspuns adecvat faptelor contravenționale.  

 

7.4 Reacționarea la apelurile de urgență 

 

Pe parcursul perioadei de raport, un deziderat al Ministerului Afacerilor Interne 

a reprezentat fortificarea capacităților subdiviziunilor abilitate cu funcții de 

reacționare la apelurile de urgență ale populației, în scopul intervenției rapide și 

soluționării situațiilor ce prezintă risc pentru viața, sănătatea, bunurile persoanelor sau 

mediul înconjurător. 

În acest sens, la nivel instituțional au fost realizate acțiuni continue de 

operaționalizare a subdiviziunilor de intervenție și reacționare operativă din cadrul 

Poliției și Inspectoratului General pentru Situații de Urgență, accentul fiind plasat pe 

creșterea mobilității și operativității și, nu în ultimul rând, pe instruirea personalului 

acestora. 

Conform informațiilor furnizate de Serviciul Național Unic Pentru Apelurile de 

Urgență 112, durata medie de prelucrare a apelurilor solicitanților constituie circa 

00:01:49 minute, media de reacționare la apelurile cetățenilor constituind circa 

00:25:50 minute. Media zilnică la apelurile de urgență 112 de competența Poliției este 

de 735 cazuri. 
 

Tabelul nr. 4: Date privind capacitatea de reacție la apelurile de urgență a SSU din cadrul MAI pe parcursul anilor 

2020-2022 
 

Nr.  Serviciul specializat de urgență Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022 +/- 

1. Inspectoratul General al Poliției 0:32:56 0:27:53 00:25:50 -02:03 

2. Inspectoratul General pentru 

Situații de Urgență 

0:21:43 0:19:34 00:19:40 -02:05 

 

În Sistemul informațional integrat al organelor de drept în perioada de raport 

au fost înregistrate 357 565 informații cu privire la infracțiuni și alte incidente și          

39 665 sesizări cu privire la infracțiuni. Totodată, la numărul unic de urgență 112 au 

fost înregistrate 268 191 apeluri prin care a fost solicitată intervenția Poliției. 

Conform informațiilor furnizate de Serviciul Național Unic Pentru Apelurile de 

Urgență 112, durata medie de prelucrare a apelurilor solicitanților constituie circa 

00:02:03 minute, media de reacționare la apelurile cetățenilor constituind circa 

00:19:40 minute. Media zilnică la apelurile de urgență 112 de competența IGSU este 

de 90 apeluri. 

În Sistemul informațional automatizat 112 al Serviciului Național Unic pentru 

apeluri de urgență, pe perioada de raport au fost înregistrate 81 630 apeluri de urgență 

și 35 754 fișe de caz. Totodată, la numărul unic de urgență 112 au fost înregistrate 

17 193 apeluri intervenții la incendii și  4 580 căutare – salvare. 

Criza regională care s-a declanșat în primele luni ale anului, pe fundalul invaziei 

armatei Federației Ruse pe teritoriul Ucrainei, a condiționat o mobilizare maximă a 

salvatorilor și pompierilor, care au intervenit pentru gestionarea eficientă a fluxului 

masiv de refugiați din Ucraina.  
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În acest sens, a fost importantă extinderea unor parteneriate la nivel internațional, 

inclusiv activarea Mecanismului Protecției Civile al Uniunii Europene, care a oferit 

noi perspective de dezvoltare și creștere a capabilităților operaționale.  
 

7.5 Asigurarea ordinii publice cu ocazia întrunirilor și a altor activități similare 

 

În acest sens, pe parcursul anului 2022 subdiviziunile de profil ale 

Inspectoratului General al Poliției și Inspectoratului General de Carabinieri au 

asigurat ordinea publică și securitatea circulației rutiere pe parcursul desfășurării a pe 

parcursul desfășurării a 14 910 evenimente publice (comparativ cu 12 luni an. 2021 – 

13 265), inclusiv:  

- 6 270 evenimente cu caracter social-politic (an. 2021 – 6 647), inclusiv: 

a) 1 230 mitinguri, acțiuni de protest (an. 2021 – 550); 

b) 160 deplasări a conducerii țării (an. 2021 – 88);  

c) 77 delegații oficiale (an. 2021 – 34); 

- 4 554 evenimente cu caracter religios (an. 2021 – 4 473); 

- 3 304 evenimente cu caracter cultural-artistic (an. 2021 – 1 378);  

- 782 evenimente cu caracter sportiv (an. 2021 – 767). 

În cadrul evenimentelor de referință, a fost înregistrat un flux cumulativ de cca 

3 372 678 persoane, sau cu 759 782 mai mult decât în 12 luni 2021 perioadă în care 

fluxul de persoane a constituit cca 2 612 896 persoane. 

Suplimentar, de către personalul Inspectoratului General de Carabinieri au fost 

monitorizate 58 activități privind respectarea măsurilor de securitate și ordine publică 

la sediile misiunilor diplomatice. 
 

Figura nr. 5: Evenimente publice desfășurate în perioada anilor 2021 - 2022, după categorii de întruniri 

 

 

7.6 Asigurarea securității rutiere 

 

În perioada de raport de către subdiviziunile de profil din cadrul Inspectoratului 

General al Poliției, au fost înregistrate și examinate 2 312 încălcări a regulilor de 

securitate a circulației soldate cu deces sau cu vătămarea medie sau gravă a integrității 

corporale sau a sănătății persoanei (2 586 persoane traumatizate și 217 persoane 

decedate), comparativ cu 2 517 încălcări (2 834 persoane traumatizate și 254 persoane 

decedate), înregistrate și examinate în perioada anului precedent. 
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Tabelul nr. 6: Date comparative privind situația accidentară înregistrată pe parcursul perioadei de 12 luni ale anilor 

2021 – 2022 
 

Accidente/persoane Anul 2021 Anul 2022 +/- % 

Înregistrate 2 517 2 312 -205 -9,26 

Decedați 254 217 -37 -15,56 

Traumatizați 2 834 2 586 -248 -9,71 

 

Pe traseele naționale au fost comise 547 accidente rutiere, soldate cu 114 

persoane decedate și 678 traumatizate. Cu risc sporit de producerea accidentelor 

rutiere și consecințele acestora s-a dovedit a fi traseul republican R6 Chișinău – Orhei 

– Bălți, care a înregistrat 61 accidente soldate cu 51 persoane decedate și 79 persoane 

traumatizate. 

La nivel național s-a intervenit în 6 022 situații, în care conducătorii de vehicule 

au fost depistați sub influența băuturilor alcoolice, astfel înregistrând o creștere cu 

2,2% comparativ cu perioada analogică a anului 2021. Din ele, 4 275 cazuri au fost 

calificate drept infracțiuni și respectiv, 1 747 contravenții. 

În particular, de către Inspectoratul General de Carabinieri, în scopul asigurării 

siguranței pietonilor, în special a copiilor, a fost realizată supravegherea și după caz 

fluidizarea în municipiile Chișinău, Bălți, Comrat, Căușeni, Ialoveni, Cimișlia, 

Telenești și Cahul a 1879 treceri pietonale din preajma instituțiilor de învățământ și 

locațiilor aglomerate. 

Conform evaluărilor efectuate, 689 accidente rutiere, din numărul total al 

accidentelor rutiere, s-au produs ca rezultat al neadaptării vitezei mijloacelor de 

transport la condițiile rutiere, 425 accidente rutiere – neacordării priorității pietonilor, 

257 accidente rutiere – neacordării priorității altor vehicule, 204 accidente rutiere – 

neasigurarea conducătorilor auto la schimbarea benzilor de circulație sau direcției de 

mers, 146 accidente rutiere – conducerii imprudente și 144 accidente rutiere  – 

traversării neregulamentare a drumurilor publice de către pietoni. 

 
Figura nr. 7: Trendul accidentelor rutiere înregistrate în perioada anilor 2019 – 2022 și consecințele acestora 

 

De menționat că, pe parcursul anilor 2019-2022, numărul accidentelor rutiere 

soldate cu deces, sau cu vătămarea medie sau gravă a integrității corporale sau a 

sănătății persoanei, a oscilat în limita mediei de cca 2 362 accidente rutiere per 

perioadă menționată. 
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7.7 Căutarea infractorilor 

 

La începutul anului 2022 au fost declarați în căutare 8 521 infractori. De la 

începutul anului curent în căutare au fost anunțați 5 573 infractori, în total fiind căutate 

14 094 persoane. 

În perioada de raport au fost reținuți 4 748 infractori aflați în căutare, dintre 

care 3 050 din cei anunțați în anul curent și 1 698 din cei anunțați în perioada anilor 

precedenți, iar 655 persoane se află în proces de extrădare. La 01.01.2023, rămân în 

căutare 8446 infractori. 
 

Figura nr. 8: Date privind rezultatele activității de căutare a infractorilor pe parcursul perioadei de 12 luni ale anului 

2022 

 

 

 

 

 

 

În scopul intensificării activității de căutare a infractorilor care se eschivează 

de la organul de urmărire penală, judecată, dezertori, condamnați evadați sau care se 

sustrag de la executarea pedepsei penale, căutării persoanelor dispărute fără veste și 

identificarea cadavrelor cu identitatea necunoscută, pe întreg teritoriul Republicii 

Moldova, au fost desfășurate 2 operațiuni de tipul „Căutare”, în rezultatul cărora au 

fost reținuți 871 infractori. Totodată, operațiunea „Căutare” a fost declanșată la nivel 

internațional, fiind stabiliți și reținuți 175 infractori. 

 

7.8 Supravegherea și controlul trecerii frontierei de stat 

 
Conform rezultatelor analizei dinamicii fluxului de persoane și de mijloace de 

transport înregistrat prin punctele de trecere a frontierei de stat în perioada anului 

2022, se atestă o majorare cu 77,8% a fluxului de persoane și, respectiv, cu 57,4% a 

fluxului de mijloace de transport, comparativ cu perioada analogică a anului 

precedent. Această creștere se datorează modificării unor condiții impuse în contextul 

COVID-19, precum și a apariției situației de conflict din Ucraina. 

Totodată, analiza fluxului de persoane pe segmente de frontieră, denotă faptul 

că, în perioada anului 2022, cele mai multe traversări au fost înregistrate pe sectorul 

de frontieră MD-RO, ponderea fiind de 57,46% din numărul total de traversări. 
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Figura nr. 9: Fluxul persoanelor care au traversat frontiera de stat, după sectoare de frontieră 

 

 

7.9 Menținerea regimului frontierei de stat și regimului zonei de frontieră 

 
Numărul contravențiilor constatate de către personalul din cadrul 

subdiviziunilor Poliției de Frontieră, cu întocmirea proceselor-verbale cu privire la 

contravenție, deciziilor privind examinarea contravenției în temeiul constatării 

personale a agentului constatator, deciziilor asupra cauzei contravenționale sau 

chitanțelor de încasare a amenzii la locul constatării contravenției, după caz, a 

constituit 9 028. Astfel, se constată faptul că, pe parcursul anului 2022, numărul 

contravențiilor documentate este în diminuare cu 68% față de perioada similară a 

anului precedent. 

Tabelul nr. 10: Date comparative privind încălcările legislației frontaliere înregistrate pe parcursul anilor 2021 – 2022 

Indicator Anul 2021 Anul 2022 Tendințe  
Trafic ilicit 

- de alcool 7 1 -6 

- de arme și muniții 19 84 +65 

- de autovehicule 24 28 +4 

- de droguri 5 14 +9 

- de mărfuri 77 66 -11 

- de țigări, tutun 82 94 +12 
 

Pe parcursul perioadei de referință, în activitatea de control al frontierei, prin 

Sistemul Informațional Integrat Automatizat al Poliției de Frontieră au fost declanșate 

12 512 consemne (+42%). 

Concomitent, în perioada dată, nu a fost autorizată traversarea frontierei de stat 

a unui număr de 8 999 persoane, înregistrându-se o creștere cu 197,1% față de 

perioada similară a anului precedent, când au fost aplicate 3 029 măsuri de 

neautorizare a frontierei de stat. 
 

7.10 Combaterea migrației ilegale 

 

Potrivit datelor statistice, în perioada anului 2022 la frontiera Republicii 

Moldova au fost contracarate 5.050 cazuri de tentativă/ trecere ilegală a frontierei de 

stat.  
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Astfel, perioada anului 2022, marcată prin escaladarea conflictului militar din 

Ucraina și provocarea crizei refugiaților pe plan național și internațional, denotă 

dinamici negative în fenomenul migrației ilegale pe teritoriul Republicii Moldova.  

Potrivit datelor statistice, în anul 2022 de către subdiviziunile IGPF au fost 

identificate 6.017 persoane, dintre care 2.472 pentru tentativă/ trecere ilegală a 

frontierei de stat pe segmentul de frontieră moldo-ucrainean cu scop de migrare, iar 

în punctele de trecere a frontierei de stat pe segmentul de frontieră moldo-român, pe 

sensul de ieșire din RM au fost înregistrați 3.545 cetățenii UKR, care nu aveau intrare 

legală în RM. 
 

7.11 Combaterea șederii ilegale 

 

Până la 31 decembrie 2022, pe teritoriul Republicii Moldova au fost 

documentați cu acte de identitate valabile – 19560 străini, inclusiv: 6106 străini – cu 

drept de ședere permanentă și 13454 străini – cu drept de ședere provizorie. 

Pe parcursul perioadei de raport de către Biroul migrație și azil au fost 

constatate 2775 contravenții ce vizează încălcarea regulilor de ședere și plasare în 

câmpul muncii, comparativ cu 2 736 contravenții constatate pe parcursul anului 2021. 

Cel mai des regulile de ședere au fost încălcate de către cetățenii Ucrainei (337 

cazuri), Federației Ruse (206 cazuri), Turciei (83 cazuri), României (84 cazuri) și 

Azerbaidjan (63 cazuri). 
 

7.12 Revocarea dreptului de ședere 

 

În contextul supravegherii modului în care străinii respectă scopul declarat de 

către personalul Biroului migrație și azil au fost emise 1 225 decizii de revocare a 

dreptului de ședere în privința străinilor originari din 59 state. În comparație cu 

perioada analogică a anului 2021 (1 250 decizii de revocare) indicatorul respectiv 

arată o scădere cu 25 decizii mai puțin. 

Analiza privind statul de origine a persoanelor cărora le-a fost revocat dreptul 

de ședere indică un procent considerabil pentru străinii din Israel (32%), Turcia 

(31%), India (6%), Azerbaidjan (4%) și alte țări aproximativ (27%).  

În ce privește revocarea dreptului de ședere în dependență de scopul pentru care 

a fost acordat, cele mai frecvente cazuri sunt revocarea dreptului de ședere provizorie 

în scop de muncă (55,76%), urmare a încetării relațiilor de muncă (rezilierea 

contractului) dintre angajator și străin, exmatriculării străinilor din cadrul instituțiilor 

de învățământ (13,68%), după care urmează cazurile de revocare a dreptului de ședere 

pentru reîntregirea familiei (5,84%). 
 

7.13 Returnarea străinilor 

 

Pe parcursul perioadei de raport, măsura returnării a fost aplicată în privința a 

430 străini, originari din 37 state. Din punct de vedere al evoluției datelor față de 

perioada similară a anului precedent, numărul străinilor împotriva cărora a fost 
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dispusă măsura returnării a crescut cu 83 cazuri, anul precedent măsura returnării fiind 

aplicată în privința a 347 străini. 

De cele mai multe ori măsura returnării a fost aplicată în privința străinilor care 

au încălcat regulile de ședere (56,48% din numărul total) și a celor care încălcă 

regulile de plasare în câmpul muncii (25,93%), urmați de străinii cărora le-a fost 

revocat dreptul de ședere (16,71%), celelalte cauze nu au o pondere semnificativă. 

Pozițiile de vârf fiind ocupate de către originarii din Israel (118 străini), India 

(70), Turcia (51), Federația Rusă (38) și Azerbaidjan(37).  

Pe parcursul perioadei de referință, au fost emise 47 decizii de returnare sub 

escortă în privința străinilor din 11 state, comparativ cu 48 în 12 luni ale anului 2021. 
 

7.14 Stabilirea interdicției de intrare 

 

Pe parcursul perioadei de raport urmare a documentării diverselor abateri 

săvârșite de străini, interdicția de intrare pe teritoriul Republicii Moldova a fost 

aplicată în privința a 218 străini, comparativ cu 320 în perioada analogică a anului 

precedent, diferența constituind o descreștere cu 102 cazuri mai mult. 

Referindu-ne la motivele aplicării măsurii respective se constată, că în privința 

a 101 străini măsura dată a fost aplicată pentru nerespectarea regulilor de ședere în 

Republica Moldova, 80 pentru practicarea ilegală a unei activități de muncă, 

21 pentru revocarea sau nerespectarea scopului, 14  pentru intrarea ilegală, celelalte 

categorii nu au o pondere semnificativă. 
 

7.15 Asigurarea procedurilor de readmisie 

 

Pe parcursul a 12 luni ale anului 2022 au fost examinate 2343 cereri de 

readmisie, comparativ cu 1692 în aceeași perioadă a anului 2021, atestând-se o 

creștere cu cca 72,2 %.  Totodată, în perioada de raport au fost recepționate 689 

informații cu privire la transfer. 

Din numărul total de cereri înregistrate în perioada 12 luni 2022, au fost 

refuzate în procedură doar 18 cereri,  (Germania – 8, Polonia – 5, Ucraina-1, Belgia-

1) pe motiv că persoanele indicate în cereri nu au fost identificate ca cetățeni ai RM. 

În perioada de raport au fost transferați cu succes 623 cetățeni ai Republicii 

Moldova, pentru 487 din ei, transferul s-a asigurat cu ruta charter din Germania, 

procedură de readmisie desfășurată în comun cu autoritățile de drept din Republica 

Federală Germană și sub egida Agenției Europene pentru Poliția de Frontieră și Garda 

de Coastă (FRONTEX). 
 

7.16 Situații excepționale înregistrate 

 

Analiza situațiilor excepționale ce s-au produs pe teritoriul Republicii Moldova 

pe parcursul perioadei de 12 luni ale anului curent, denotă micșorarea numărului 

acestora cu 31%, comparativ cu perioada anului 2021 (de la 298 la 206). 

În particular, se constată micșorarea cu -14,0% a numărului de situații 

excepționale cu caracter tehnogen (de la 194 în anul 2021 la 166 în perioada de 
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raport), micșorarea cu -67,0% a numărului de situații excepționale cu caracter natural 

(de la 103 în anul 2021 la 34 în perioada de raport) și majorarea cu +500,0% a 

numărului de situații excepționale cu caracter biologico-social (de la 1 în anul 2021 

la 6 în perioada de raport). 

Paguba materială în urma situațiilor excepționale produse în perioada de 

raportare este de 5 mlrd 118 mln 160  mii lei, atestându-se astfel, o majorare 648% a 

acesteia, în comparație cu anul 2021, când  a fost înregistrat un prejudiciu material de 

684 mln 487 mii 500 lei. 

În particular, au fost înregistrate 1 745 incendii (+8%), soldate cu decesul a 121 

persoane, inclusiv 2 copii, și traumatizarea a 55 persoane, comparativ cu 1 608 

incendii produse în anul 2021, soldate cu decesul a 88 persoane, inclusiv 1 copil. 
 

Figura nr. 14: Dinamica cazurilor de incendiu înregistrate pe parcursul anilor 2021 – 2022 
 

 
 

În urma incendiilor produse în perioada de raport, paguba materială a constituit 

83 mln. 731 mii 100 lei, atestându-se o majorare de 13%, comparativ cu (74 mln. 13 

mii 900 lei, în anul 2021). 

De la incendii au fost salvate 252 persoane și bunuri materiale în sumă de 370 

mln. 939 mii 500 lei, observându-se o micșorare de 15% a persoanelor și o majorare 

de 6% a bunurilor materiale salvate (298 persoane și 351 mln. 255 mii 800 lei salvate, 

în anul 2021). 
Totodată, au fost realizate activitățile de intervenții specifice de căutare-salvare 

în contextul a 58 cazuri de înec a persoanelor, inclusiv a 9 cazuri de înec a copiilor 

(în anul 2021 au fost înregistrate 82 cazuri de înec a persoanelor, inclusiv 13 cazuri 

de înec a copiilor). 
 

7.17 Intervenții realizate 

 

În perioada de raport au fost realizate 30 963 intervenții, mai mult cu 9 832 

(47%) intervenții desfășurate decît în aceeași perioadă a anului 2021, inclusiv: 

- 9 716 de intervenții cu caracter divers (9 405 intervenții în anul 2021); 

- 13 807 intervenții pentru lichidarea focarelor de ardere (6 846 intervenții în  

anul 2021); 

- 1534 intervenții pentru deblocarea ușilor (1981 intervenții în anul 2021); 

- 1 745 intervenții pentru lichidarea incendiilor (1 609 intervenții în anul 2021); 

- 582 intervenții pentru salvarea animalelor (616 intervenții în anul 2021); 

- 95 intervenții pentru deblocări auto și deblocări a carosabilului (320 intervenții 

în anul 2021); 

- 98 intervenții pentru descarcerarea auto (133 intervenții în anul 2021); 
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- 147 intervenții pentru salvarea persoanelor (257 intervenții în anul 2021); 

- 127 intervenții pentru extragerea cadavrelor din fântâni și bazine acvatice (141 

intervenții în anul 2021); 

- 40 intervenții SMURD (57 în anul 2021). 

Ponderea numărului intervențiilor realizate pe parcursul perioadei de raport 

revine lunii martie 2022, perioadă în care au fost efectuate 6 439 intervenții.  

Cele mai puține intervenții au fost realizate în luna decembrie 2022, numărul 

acestora constituind 1 521. 

 

VIII PREVENIREA ȘI COMBATEREA CORUPȚIEI 
 

8.1 Prevenirea manifestărilor de corupție 

 

Pe parcursul anului 2022, de către formatorii Serviciului protecție internă și 

anticorupție, au fost desfășurate 619 de ore academice de instruire, cu participarea a 

5182 de angajați din cadrul autorităților administrative și instituțiilor din subordinea 

Ministerului Afacerilor Interne. 

Totodată, au fost organizate desfășurate 10 campanii de informare, 2 acțiuni de 

sensibilizare și promovare a integrității și desfășurate 4 proceduri de monitorizare a 

stilului de viață a unor angajați din cadrul MAI. 

Pentru prevenirea manifestărilor de corupție și asigurare a respectării legislației 

în cadrul procedurilor de personal au fost realizate următoarele activități: 

- au fost verificați 3934 de angajați ai MAI privind existența cauzelor penale, 

identificării lipsei sau prezenței unor restricții, interdicții/incompatibilități sau alte 

informații defavorabile în privința acestora; 

- au fost verificate 411 de acte preparatorii (rapoarte, prezentări, etc.) a 

procedurilor de personal;  

- au fost verificate și coordonate 112 de proiecte de ordine ale MAI cu privire la 

procedurile de personal, menționarea/stimularea angajaților MAI și acordarea 

gradelor speciale; 

- au fost verificate 462 de ordine de personal ale IGPF, IGP, IGSU ale MAI în 

privința respectării cerințelor legale și lipsei impedimentelor în privința tuturor 

angajaților nominalizați în ordinele respective; 

- au fost sistematizate, procesate și actualizate în bazele informaționale ale SPIA 

datele privind 1204 anchete de serviciu inițiate în privința angajaților publici cu statut 

special din cadrul MAI; 

- au fost sistematizate și procesate datele privind 477 de cauze penale cu 

implicarea angajaților MAI. 

În rezultatul verificărilor, a fost înaintat refuzul la coordonare a proiectelor 

actelor administrative înaintate spre semnare conducerii MAI cu privire la evoluția în 

carieră, în privința a 172 de angajați publici cu statut special.  

La linia specializată anticorupție cu numărul scurt „1520”, gestionată de către 

SPIA,  au fost recepționate 520 apeluri, dintre care: 

- 30 de apeluri despre comiterea pretinselor acte de corupție; 
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- 169 de apeluri telefonice despre comiterea altor fapte ilegale; 

- 321 de apeluri cu caracter consultativ (solicitări de diverse informații). 

 

8.2 Combaterea manifestărilor de corupție 

 

Pe parcursul perioadei de raport, în baza informațiilor și constatărilor 

Serviciului protecție internă și anticorupție au fost pornite 104 (+65.4%) de cauze 

penale pentru corupere pasivă, activă, trafic de influență, abuz de putere, serviciu, 

depășirea atribuțiilor de serviciu etc.. 

Din numărul total al cauzelor penale pornite, la finele perioadei de raport, 76 

de cauze penale se aflau în procedură, 4 cauze penale au fost clasate, 23 cauze penale 

au fost trimise în judecată, iar în privința a 1 cauză penală a fost pronunțată sentința 

de condamnare. 

Respectiv, în cadrul a 55 de cauze penale au fost documentate manifestări de 

corupție ale angajaților publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne. În cadrul dosarelor penale cu privire la manifestările de corupție suma mitei 

documentate valorează de la 500 MDL până la 30000 MDL. 

În vederea asigurării protecției personalului MAI și respectării legislației în 

vigoare de către aceștia, precum și de către persoanele civile, pe parcursul perioadei 

de raportare, în baza materialelor acumulate, au fost constatate și documentate 

contravenții, în care au fost vizate 27 persoane civile. 

 

IX PROPRITĂȚI 
 

Pentru asigurarea proceselor inițiate, pe parcursul perioadei imediat următoare 

Ministerul Afacerilor Interne va pune accent pe următoarele priorități: 

- Apropierea Republicii Moldova de Mecanismul PC al UE prin creșterea 

capacității de furnizare a asistenței internaționale în materie de protecție civilă; 

- Consolidarea capacităților de pregătire și instruire în situații de urgență și 

excepționale prin îmbunătățirea infrastructurii; 

- Creșterea calității actului de intervenție prin consolidarea capacităților 

logistice, majorarea numărului de angajați a IGSU, digitalizarea proceselor; 

- Implementarea sistemului național de avertizare timpurie; 

- Dezvoltarea/promovarea voluntariatului în domeniul protecției civile și apărării 

împotriva incendiilor; 

- Implementarea EUROSUR (alinierea sistemului coordonare a securității 

frontaliere la standardele europene prin consolidarea Centrului Operațional de 

Coordonare al IGPF); 

- Aprobarea standardului de dotare a Sectorului Poliției de Frontieră (pilotarea 

Sectorului Poliției de Frontieră model); 

- Armonizarea cadrului juridic național cu cel european (transpunerea Codului 

Frontierelor Schengen); 

- Implementarea controlului coordonat la frontiera moldo-română 

(implementarea controlului coordonat în PTFS „Leușeni – Albița” pe direcția de 
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intrare în România cu extinderea ulterioară a controlului pe direcția ieșire din 

România. Lansarea procesului de negociere a unui tratat privind organizarea 

controlului coordonat la frontiera moldo-română); 

- Valorificarea cooperării în cadrul Centrului de sprijin pentru securitatea internă 

și gestionarea frontierelor în Republica Moldova, precum și formalizarea unei 

platforme de cooperare regională pentru coordonarea acțiunilor statelor de pe 

frontiera estică a UE; 

- Reorganizarea structurilor Poliției, conform Viziunii de concept privind 

regionalizarea activității Poliției; 

- Pilotarea modului/aplicației „E-dosar contravențional” 

- Crearea Centrului de Justiție Familială; 

- Consolidarea capacităților Poliției în domeniul drepturilor omului, inclusiv a 

minorităților naționale, persoanelor cu dezabilități, a victimelor infracțiunilor și 

persoanelor aflate în custodia Poliției; 

- Darea în exploatare a 10 Sectoare de Poliție modernizate, conform standardelor 

internaționale, și a sediului pentru 3 subdiviziuni specializate ale INI; 

- Extinderea rețelei orășelelor de siguranță rutieră pentru copii și a centrelor 

mobile de prevenire și educație rutieră; 

- Elaborarea Planului de acțiuni privind extinderea Conceptului de activitate 

polițienească comunitară pentru anii 2022-2026; 

- Ajustarea mecanismului de implementare a conceptului Intelligence led-

policing; 

- Extinderea Conceptului de activitate polițienească comunitară în 30% a 

sectoarelor de poliție/ sau Aprobarea Planului de acțiuni privind extinderea 

Conceptului de activitate polițienească comunitară pentru anii 2023-2026; 

- Operaționalizarea laboratorului AND; 

- Crearea punctului național focal responsabil de domeniul armelor și munițiilor. 

 


